Crecer

Por este medio AFP CRECER, S.A hace de su conocimiento que hemos realizado modificaciones al prospecto, contrato de adhesion al Plan Individual Dinamico y anexos del “Fondo de Ahorro Previsional Voluntario
Crecer Balanceado”, las cuales fueron debidamente autorizadas por la Superintendencia del Sistema Financiero en fecha 6 de diciembre de 2023, y entraran en vigencia 15 dias después de su publicacion por medio
de aviso en el Diario de Hoy de acuerdo a lo establecido en el articulo 56 de la Ley de Fondos de Inversion y el articulo 33 de las Normas Técnicas para la Autorizacion , Registro y Funcionamiento de los Fondos de
Ahorro Previsional Voluntario (NSP-59).

Estimados participantes:

A continuacién, presentamos el detalle de las modificaciones autorizadas y que entraran en vigencia el préximo 2 de enero de 2024:

DETALLE DE MODIFICACIONES Y ACTUALIZACIONES EN PROSPECTO DEL “FONDO DE AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO CRECER BALANCEADO”

APARTADO DENTRO DEL
PROSPECTO

REDACCION ACTUAL EN EL PROSPECTO

REDACCION FINAL EN PROSPECTO

Inmerso en el texto del Prospecto

Dentro del Prospecto se relaciona el nombre de la Institucion Administradora de diferentes maneras como:
Administradora de Fondos de Pensiones Crecer, S.A., AFP Crecer, S.A., Administradora de Fondos de
Pensiones Crecer, Sociedad Andnima, AFP CRECER.

Se armoniza el nombre de la Institucion Administradora a “AFP Crecer, S.A.”

Inmerso en el texto del Prospecto

Alo largo de la redaccion del prospecto se relacionan las siguientes Normas:

*  Ley Sistema de Ahorro para Pensiones
NSP-24 "Normas Técnicas para la Autorizacion, Registro y Funcionamiento de los Fondos de Ahorro
Previsional Voluntario";

*  NSP-25 "Normas Técnicas Para Las Inversiones De Los Fondos De Ahorro Previsional Voluntario";

+  NSP-26 “Normas Técnicas Para La Remision Y Divulgacion De Informacién De Los Fondos De Ahorro
Previsional Voluntario”.

Se adecua el texto del prospecto a la normativa vigente:
*  Ley Integral del Sistema de Pensiones;

+  NSP-59 "Normas Técnicas para la Autorizacion, Registro y Funcionamiento de los Fondos de Ahorro
Previsional Voluntario";

«  NSP-60 "Normas Técnicas Para Las Inversiones De Los Fondos De Ahorro Previsional Voluntario";

*  NSP-61 “Normas Técnicas Para La Remision Y Divulgacion De Informacién De Los Fondos De Ahorro
Previsional Voluntario”.

Portada, Principales Caracteristicas
del Fondo

Las caracteristicas del Fondo son las siguientes:
a) Elvalor de la cuota el primer dia de inicio del Fondo, es de USD$1.00

b)  El valor del Aporte inicial es de minimo USD$25.00 si se realiza a través de descuento en planilla o
por descuento automatico, cualquier otro medio tendra como Aporte minimo USD$250.00, y a partir
de ambos montos multiplos de USD$1.00

) El monto de los Aportes posteriores es de minimo USD$25.00 si se realiza a través de descuento en
planilla o por descuento automatico, cualquier otro medio tendra como Aporte minimo USD$250.00,
y a partir de ambos montos mdltiplos de USD$1.00

(3)

o

) El plazo de permanencia minima obligatoria de los Aportes es 30 dias calendario.

L

) El monto minimo de retiro es de USD$25.00 siempre y cuando el saldo posterior al retiro cumpla el
monto minimo en cuenta, en caso no se cumplan dichos montos se debera cerrar la cuenta segun sea
el caso; y

=

Los retiros solicitados sobre montos que no tengan 30 dias calendario en el Fondo pagarén una
comision por retiro anticipado.

g)  El'monto minimo en cuenta es de USD$25.00.

Las caracteristicas del Fondo son las siguientes:

[

) Elvalor de la cuota el primer dia de inicio del Fondo, es de USD$1.00;

b) El monto minimo para apertura de cuenta, asi como para los Aportes futuros es de VEINTICINCO
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (USD$25.00);

(3)

)  El plazo de permanencia minima obligatoria de los Aportes es 30 dias calendario;

(=X

) El' monto minimo de retiro es de USD$25.00; siempre y cuando el saldo posterior le permita cumplir con
el monto minimo de retiro, en caso no se cumpla dicho monto se tratara como retiro total;

@

) Los retiros solicitados sobre montos que no tengan 30 dias calendario de permanencia pagaran una
comision por retiro anticipado;

f)  El monto minimo obligatorio en cuenta luego de la apertura es de

Portada, Referencias de
autorizacion

AFP Crecer, S.A ha sido autorizada por resolucion de la Superintendencia de Pensiones en fecha treinta de

junio del afio dos mil, en la que se autorizo la fusion de las Instituciones AFP MAXIMA, AFP PORVENIR, Y

AFP PREVISION, y el Fondo de Ahorro Previsional Voluntario Crecer Balanceado ha sido autorizado segun
resolucion del Consejo Directivo de la Superintendencia del Sistema Financiero en fecha 10 de marzo de
2020.

AFP Crecer, S.A ha sido autorizada por resolucion de la Superintendencia de Pensiones en fecha treinta de
junio del afio dos mil, en la que se autorizé la fusion de las Instituciones AFP MAXIMA, S.A., AFP
PORVENIR, S.A Y AFP PREVISION, S.A., y el Fondo de Ahorro Previsional Voluntario Crecer Balanceado ha
sido autorizado segun resolucion del Consejo Directivo de la Superintendencia del Sistema Financiero en
fecha 10 de marzo de 2020.

Portada, Referencias de Asiento
Registral en Registro Publico de la
SSF

Referencias de Asiento Registral en el Registro Publico de la SSF.

Referencias de Asiento Registral en el Registro Publico de la SSF.

El Fondo de Ahorro Previsional Voluntario Crecer Balanceado ha sido autorizado segun resolucion
del Consejo Directivo de la Superintendencia del Sistema Financiero CD-11/2020 de fecha 10 de marzo
de 2020.

Las modificaciones al Fondo de Ahorro Previsional Voluntario Crecer Balanceado han sido
autorizadas segun resolucion de Consejo Directivo de la Superintendencia del Sistema Financiero

CD 61/2023 de fecha 6 de diciembre de 2023.

Portada, Clasificacion de Riesgo

La clasificacién de Riesgo asignada al “Fondo de Ahorro Previsional Voluntario Crecer Balanceado” por
ZUMMA RATINGS S. A. de C.V., es AA+fi.sv, Rm2.sv, Adm1.sv perspectiva estable La misma ha sido
elaborada en base a informacion financiera y de Gobierno Corporativo de la Administradora y proyecciones
realizadas por ella del portafolio de inversiones del Fondo.

La clasificacion de Riesgo asignada al “Fondo de Ahorro Previsional Voluntario Crecer Balanceado™ por
ZUMMARATINGS S. A. de C.V,, de fecha 03 de octubre de 2023 es AA+fi.sv, Rm2.sv, Adm1.sv perspectiva
estable La misma ha sido elaborada en base a informacién financiera y de Gobierno Corporativo de la
Administradora y proyecciones realizadas por ella del portafolio de inversiones del Fondo..

Portada, Fecha de Elaboracion de
Prospecto o actualizacion

Fecha de elaboracion de Prospecto o actualizacion.

Febrero 2020

Fecha de elaboracién del Prospecto
Febrero 2020

Fecha de actualizacion del Prospecto

27 de octubre de 2023

Contraportada, direccion del ente
Supervisor

Ente supervisor

Nombre: Superintendencia del Sistema Financiero

Direccion: Calle El Mirador, entre 87 y 89 Avenida Norte, Edificio Torre Futura, San Salvador, EI Salvador
Sitio Web: www.ssf.gob.sv

Teléfono: 2133-2900

Correo electrénico: contacto@ssf.gob.sv

Ente supervisor

Nombre: Superintendencia del Sistema Financiero

Direccion: Avenida Albert Einstein, Urbanizacion Lomas de San Francisco No 17, Antiguo Cuscatlan,
La Libertad, El Salvador

Sitio Web: www.ssf.gob.sv

Teléfono: 2133-2900

Correo electrénico: contacto@ssf.gob.sv

1.Declaracion de veracidad de la
informacion contenida en el
Prospecto

En la ciudad de San Salvador, a las catorce horas y veinte minutos del dia diecisiete de marzo del afio dos
mil veinte. Ante mi, FERNANDO JOSE ARTEAGA HERNANDEZ, notario, del domicilio de San José
Villanueva, departamento de La Libertad comparece la sefiora RUTH DEL CASTILLO DE SOLORZANO, de
cincuenta y dos afios de edad, Licenciada en Economia, del domicilio de la ciudad de San Salvador,
departamento de San Salvador, a quien conozco e identifico por medio de su documento Unico de identidad
nimero cero cero novecientos ocho mil setecientos setenta — ocho, quien actlia en su caracter de
PRESIDENTE EJECUTIVAY por lo tanto Representante Legal de la “ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES CRECER, SOCIEDAD ANONIMA”, que se puede abreviar “AFP CRECER, S.A., de
nacionalidad salvadorefia, del domicilio de San Salvador y con Numero de Identificacién Tributaria cero
seiscientos catorce —cero cuarenta mil trescientos noventa y ocho —ciento dos —seis; personeria que doy fe
de ser legitima y suficiente por haber tenido a la vista: A) Testimonio de Escritura Matriz de Modificacion del
Pacto Social, otorgado a las nueve horas del dia ocho de noviembre del afio dos mil diecisiete, ante los
oficios notariales del licenciado José René Rodriguez Mendoza, inscrito en el Registro de Comercio al
numero CUARENTA, del libro TRES MIL OCHOCIENTOS VEINTITRES del Registro de Sociedades, el dia
veinticuatro de noviembre del afio dos mil diecisiete, mediante el cual se tienen incorporadas en un solo
texto todas las clausulas que componen los estatutos de la sociedad, siendo este instrumento el Gnico que
rija a la sociedad; en el que consta: i) Que la naturaleza, denominacion, nacionalidad y domicilio de la
sociedad son los antes expresados; y ii) Que corresponde de forma conjunta o separada al Director
Presidente, al Director Vicepresidente, Presidente Ejecutivo, Director Legal o a un gerente nombrado por la
Junta Directiva la Representacion Extrajudicial de la Sociedad y el uso de la Firma Social asi como también
otorgar poderes especiales o generales; B) Credencial del Eleccion de Presidenta Ejecutiva, inscrita en el
Registro de Comercio al nimero CIENTO UNO del libro CUATRO MIL CIENTO NOVENTA'Y NUEVE del
Registro de Sociedades, el dia dos de marzo de dos mil veinte, en la cual consta que se eligio a la
Licenciada Ruth Del Castillo de Solérzano, como Presidente Ejecutiva con facultades para celebrar actos y
contratos como el aqui contenido, y en la calidad anteriormente citada y bajo juramento ME DICE: Que de
conformidad al anexo numero uno numeral tres, de las Normas Técnicas para la Autorizacion, Registro y
Funcionamiento de los Fondos de Ahorro Previsional Voluntario (NSP-24), declara y manifiesta que la
informacion contenida en el Prospecto del Fondo de Ahorro Previsional Voluntario Crecer Balanceado es
verdadera, completa, fidedigna y exacta, a fin de que los inversionistas puedan tomar sus propias
decisiones en base a la misma; y no existe omision de informacion, ni la misma es engafiosa o falsa para
que pueda inducir a error, confusion o engafio sobre el comportamiento de los inversionistas. El suscrito

En la ciudad de San Salvador, a las doce horas y treinta minutos del dia veintisiete de octubre del afio
dos mil veintitrés. Ante mi, FERNANDO JOSE ARTEAGA HERNANDEZ, notario, del domicilio de San José
Villanueva, departamento de La Libertad comparece la sefiora RUTH DEL CASTILLO DE SOLORZANO, de
cincuenta y seis afos de edad, Licenciada en Economia, del domicilio de la ciudad de San Salvador,
departamento de San Salvador, a quien conozco e identifico por medio de su documento Unico de identidad
nimero cero cero novecientos ocho mil setecientos setenta — ocho, quien actla en su caracter de
PRESIDENTE EJECUTIVAy por lo tanto Representante Legal de la “ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES CRECER, SOCIEDAD ANONIMA”, que se puede abreviar “AFP CRECER, S.A’, de
nacionalidad salvadorefia, del domicilio de San Salvador y con Nimero de Identificacion Tributaria cero
seiscientos catorce —cero cuarenta mil trescientos noventa y ocho —ciento dos -seis; personeria que doy fe
de ser legitima y suficiente por haber tenido a la vista: A) Testimonio de Escritura Matriz de Modificacion
del Pacto Social, otorgado a las once horas con treinta minutos del dia veinticinco de abril del afio dos
mil veintitrés, ante los oficios notariales del licenciado Fernando José Arteaga Hernandez, inscrito en
el Registro de Comercio al niimero ONCE, del libro CUATRO MIL SETECIENTOS TREINTAY NUEVE del
Registro de Sociedades, el dia dieciocho de mayo del afio dos mil veintitrés, mediante el cual se tienen
incorporadas en un solo texto todas las clausulas que componen los estatutos de la sociedad siendo este
instrumento el Unico que rija a la sociedad; en el que consta: i) Que la naturaleza, denominacién, nacionalidad
y domicilio de la sociedad son los antes expresados; y ii) Que corresponde de forma conjunta o separada al
Director Presidente, al Director Vicepresidente, Presidente Ejecutivo, Director Legal o a un gerente nombrado
por la Junta Directiva la Representacion Extrajudicial de la Sociedad y el uso de la Firma Social asi como
también otorgar poderes especiales o generales; B) Credencial de Eleccion de Presidente Ejecutiva,
inscrita en Registro de Comercio al nimero OCHENTA Y NUEVE del libro CUATRO MIL QUINIENTOS
VEINTIDOS del Registro de Sociedades, el dia veintiocho de febrero del afio dos mil veintidés, en la
cual consta que se eligi¢ a la Licenciada Ruth Del Castillo de Solérzano, como Presidente Ejecutiva con
facultades para celebrar actos y contratos como el aqui contenido, y en la calidad anteriormente citada y bajo
juramento ME DICE: Que de conformidad al anexo nimero uno numeral tres, de las Normas Técnicas para
la Autorizacion, Registro y Funcionamiento de los Fondos de Ahorro Previsional Voluntario (NSP-59),
declara y manifiesta que la informacion contenida en el Prospecto del Fondo de Ahorro Previsional Voluntario
Crecer Balanceado es verdadera, completa, fidedigna y exacta, a fin de que los inversionistas puedan tomar
sus propias decisiones en base a la misma; y no existe omisién de informacion, ni la misma es engafiosa o
falsa para que pueda inducir a error, confusion o engafio sobre el comportamiento de los inversionistas. El




Crecer

notario hace constar que expliqué a la compareciente sobre lo establecido en el Codigo Penal, en cuanto
al delito de falsedad ideologica, regulado en el articulo doscientos ochenta y cuatro. Asi se expreso la
compareciente a quien le expliqué los efectos legales de la presente acta notarial, que consta de una hoja
frente; y leido que le fue por mi lo escrito, en un solo acto sin interrupcién e integramente, ratifica su
contenido y frmamos. DOY FE.

suscrito notario hace constar que expliqué a la compareciente sobre lo establecido en el Codigo Penal, en
cuanto al delito de falsedad ideoldgica, regulado en el articulo doscientos ochenta y cuatro. Asi se expresé
la compareciente a quien le expliqué los efectos legales de la presente acta notarial, que consta de una hoja
frente; y leido que le fue por mi lo escrito, en un solo acto sin interrupcién e integramente, ratifica su
contenido y frmamos. DOY FE.

indice

Se detalla numeracién del indice desde el apartado 1 hasta el apartado 18, siendo este Ultimo el que
hablaba sobre los traslados en el FAPV.

Se actualiza numeracion del indice desde el apartado 1 hasta el apartado 17, siendo este Ultimo, liquidacion
del FAPV.

Glosario, termino Traslado

Corresponde al envio total o parcial de los recursos de una cuenta individual a otra u otras cuentas
individuales del mismo titular en el mismo u otros Fondos de Ahorro Previsional Voluntario autorizado.

Corresponde al envio total o parcial de los recursos de una cuenta individual a otra u otras cuentas
individuales del mismo titular en el mismo u otros Fondos de Ahorro Previsional Voluntario autorizado. Estos
tendran el mismo tratamiento que los retiros, en cuanto a horarios, formas de pago y aplicacion de
valor cuota.

4. Autorizaciones del Fondo

4.1. Autorizacion del Prospecto por
la Administradora

En sesién de Junta Directiva de AFP Crecer, S.A., Sociedad Andnima, celebrada el dia veintiocho de
febrero de 2020, en el acta de sesion numero doscientos veintinueve en su punto décimo segundo, se dio
a conocer y aprobd el Prospecto del Fondo de Ahorro Previsional Voluntario Crecer Balanceado.

«  Ensesion de Junta Directiva de AFP Crecer, S.A., celebrada el dia veintiocho de febrero de 2020, en
el acta de sesién numero doscientos veintinueve en su punto décimo segundo, se dio a conocer y
aprobd el Prospecto del Fondo de Ahorro Previsional Voluntario Crecer Balanceado.

¢ En sesion de Junta Directiva de AFP Crecer, S.A., celebrada el dia ocho de abril de dos mil
veintidds, en el acta de sesion numero doscientos cincuenta y ocho, en su punto octavo, se
dieron a conocer y aprobaron las modificaciones al prospecto, contrato de adhesion al plan
individual dinamico y anexos del Fondo de Ahorro Previsional Crecer Balanceado.

¢ En sesion de Junta Directiva de AFP Crecer, S.A., celebrada el dia nueve de junio de dos mil
veintidds, en el acta de sesion numero doscientos sesenta, en su punto segundo, se hizo de
conocimiento de la Junta el seguimiento relacionado con el punto octavo, del acta doscientos
cincuenta y ocho. En ese sentido, la Junta resolvi6 aprobar los anexos en los cuales se detalla
en su totalidad las modificaciones al prospecto, contrato de adhesion al plan individual
dinamico y anexos del Fondo de Ahorro Previsional Crecer Balanceado.

¢ Ensesion de Junta Directiva de AFP Crecer, S.A., celebrada el dia veintisiete de octubre de dos
mil veintitrés, en el acta de sesion nimero doscientos setenta y siete, en su punto cuarto, la
Junta Directiva conocid y aprob6 las modificaciones al Fondo de Ahorro Previsional Voluntario
Crecer Balanceado, prospecto, contrato del plan dinamico, anexos y el detalle integro de las
modificaciones en las matrices presentadas a la Junta como anexo.

4. Autorizaciones del Fondo

4.2. Autorizacion del Asiento
Registral del Fondo en la
Superintendencia

El Fondo de Ahorro Previsional Voluntario Crecer Balanceado ha sido autorizado segun resolucion del
Consejo Directivo de la Superintendencia del Sistema Financiero CD-11/2020 de fecha 10 de marzo de
2020

El Fondo de Ahorro Previsional Voluntario Crecer Balanceado ha sido autorizado segun resolucién del
Consejo Directivo de la Superintendencia del Sistema Financiero CD-11/2020 de fecha 10 de marzo de
2020.

Las modificaciones al Fondo de Ahorro Previsional Voluntario Crecer Balanceado han sido
autorizadas segun resolucion de Consejo Directivo de la Superintendencia del Sistema Financiero
CD-61/2023 de fecha 6 de diciembre de 2023.

5. Aspectos de la Institucion
Administradora

5.1 Denominacion de la
administradora

Administradora de Fondos de Pensiones Crecer, Sociedad Anénima, que se puede abreviar AFP Crecer,

NIT 0614-040398-102-6

AFP CRECER, 8. A., (Administradora de Fondos de Pensiones Crecer, S.A) ha sido autorizada por
resolucion de la Superintendencia de Pensiones en fecha treinta de junio del afio dos mil, en la que autorizé
la fusion de las Instituciones AFP MAXIMA, AFP PORVENIR, Y AFP PREVISION.

Direccién Oficina Principal: Alameda Manuel Enrique Araujo #1100, San Salvador.

Teléfono: 2211-9393

Web: www.crecer.com.sv

Correo de contacto: atencion@crecer.com.sv

Administradora de Fondos de Pensiones Crecer, Sociedad Anénima, que se puede abreviar AFP Crecer,

NIT 0614-040398-102-6

AFP CRECER, S. A., (Administradora de Fondos de Pensiones Crecer, S.A) ha sido autorizada por
resolucion de la Superintendencia de Pensiones en fecha treinta de junio del afio dos mil, en la que autorizd
la fusion de las Instituciones AFP MAXIMA, S.A., AFP PORVENIR, S.A. Y AFP PREVISION, S.A..
Direccion Oficina Principal: Alameda Manuel Enrique Araujo #1100, San Salvador.

Teléfono: 2211-9393

Web: www.crecer.com.sv

Correo de contacto: atencion@crecer.com.sv

5. Aspectos de la Institucion
Administradora

5.2 Detalle de Accionistas

Composicion accionaria de AFP Crecer, S.A. a 31 de enero de 2020:

Acclonistas #de Acciones _Participacion
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias 999,991 99.99910%
Profeccion S A.
Juan David Correa Solérzano 1 0.00010%
Marignella Pulido Tamayo 1 0.00010%
José Manuel Echeverri Moreno 1 0.00010%
Felipe Andrés Herrera Rojas 1 0.00010%
Ana Beatriz Ochoa Mejia 1 0.00010%
Natalia Gémez Jurado 1 0.00010%
Claudia Patricia Urquijo Rodriquez 1 0.00010%
Patricia Restrepo Gutiérez 1 0.00010%
Juan Luis Escobar Penagos 1 0.00010%
Total 1,000,000 100.00000%

3.2, Detslle de Accionistaz

Composicion actionania de AFF Crecer. 5.4, 3l 30 de sepfiemire del 2023:

Administradora de Fondos de Pensiones y | 599,981 £9.98010%
(Cesanfias Proteccion 5.A.

Juan David Correa Solorzano 0.00010%
Pablo Mauricio Ferrer Henao 00010%
Cristina Restrepo Castanio 0.00070°%
Felipe Andras Herrera Rojas 000010%
Juan Pablo Arango Botero 000010%
Juan Felipe Moreno Munoz D00010%
Andres Mauricio Restrepo Giraldo 1 000107
Juan Pablo Espinosa Arango i 000010%
Francisco Javier Murille Quiroga i 0.00010%
Total 1,000,000 100.00000%

5. Aspectos de la Institucion
Administradora.

5.3 Nomina de Junta Directiva

Inscrita en el Registro de Comercio con el No. 54 del libro 4197 del Registro de Sociedades, con
fecha veinticuatro de febrero de 2020.

Némina de Junta Directiva
Directores Propietarios

Nombre Cargo
Juan David Correa 0 Director presidente
Juan Luis Escobar Penagos Vicepresidente
José Carlos Bonilla Larreynaga Secretario
Claudia Patricia Urquijo Rodriguez Cuarto Director Propietario
Guillermo Ernesto Gonzalez Argueta Quinto Director Propietaria

Dir

Nombre Cargo
Primer Director Suplente
Segundo Director Suplente
Tercer Director Suplente
Cuarto Director Suplente
Quinto Director Suplente

Juan Pablo Arango

Marianela Pulido Tamayo
Felipe Andrés Herrera Rojas
Juan Alejandro Montero Avero
Patricia Restrepo Gutiérrez

La Junta Directiva aprobé por unanimidad nombrar como P i Ejs ti a la li Ruth
Del Castillo de Solérzano, dicho nombramiento se encuentra inscrito en el Registro de Comercio al
No. 5 del libro 3858 del Registro de Sociedades de fecha 28 de febrero de 2018.

La Junta Directiva en sesién No. 222 de fecha 22 de agosto de 2019 nombroé a los miembros Comité
de Inversiones de Fondos.

Comité de Inversiones de Fondos
Miembros Propietarios

Nombre Cargo
Juan Luis Escobar Penagos Director presidente
Felipe Andrés Herrera Rojas Vicepresidente
Ruth Del Castillo de Solérzano Secretario

René Marcelo Guerra Mejia Cuarto Director Propietario
Vacante) Quinto Director Propietario
Suplentes
Nombre Cargo
Primer Director Suplente
Segundo Director Suplente
Tercer Director Suplente
Cuarto Director Suplente
Quinto Director Suplente

Rolando Cisneros Pineda
Julio Chéavez
Loren Magdalena Barrientos de Figueroa

Mauricio Esteban Paniagua Meléndez
Ingrid Virginia Segovia de Pineda

Inscrita en el Registro de Comercio con el No. 74, del libro 4520, del Registro de Sociedades, con fecha veintitrés de febrero de 2022.
Posteriormente, se inscribio reestructuracion de Junta Directiva para finalizar el periodo al No 22, del libro 4707, del Registro de
Sociedades, con fecha 6 de marzo de 2023

Némina de Junta Directiva
Directores Propietarios

Nombre Cargo
Juan David Correa Solérzano Director presidente
Juan Luis Penagos Vicepresidente
José Carlos Bonilla Larreynag: Secretario

Cuarto Director Propietario
Quinto Director Propietario
Directores Suplentes
Nombre Cargo
Juan Pablo Arango Botero Primer Director Suplente
Pablo Mauricio Ferrer Henao Segundo Director Suplente
Felipe Andrés Herrera Rojas Tercer Director Suplente
Cristina Restrepo Castafio Cuarto Director Suplente
Andres Mauricio Restrepo Giraldo Quinto Director Suplente

Francisco Javier Murillo Quiroga
Carmen Irene Alas Luna

La Junta Directiva aprobd por unanimidad nombrar Presidente Ejecutiva a la Licenciada Ruth Del Castillo de Solérzano, dicho
nombramiento se encuentra inscrito en el Registro de Comercio con el No. 89 del libro 4522 del Registro de Sociedades de fecha 28
de febrero de 2022.

La Junta Directiva en sesién No. 256 de fecha 25 de febrero de 2022 nombré a los miembros Comité de Inversiones de Fondos. La
Junta Directiva en sesién No. 278 de fecha 17 de noviembre de 2023, ratificé el nombramiento del Comité de Inversiones de Fondos.

Comité de Inversiones de Fondos

El Comité de Inversiones de Fondos estara integrado por tres (3) miembros y sus respectivos suplentes. Los miembros del Comité
seran Directores Externos y sus suplentes podran ser Directores Externos o empleados de AFP Crecer, S.A.

La Junta Directiva en sesion No. 221 de fecha 15 de julio de 2019 nombro6 al Licenciado René Marcelo Guerra Mejia, CFA como
Administrador de Inversiones del Fondo quien recibié su autorizacion oficial segun resolucion del Consejo Directivo de la
Superintendencia del Sistema Financiero CD-33/2019 de fecha 8 de octubre de 2019. La Junta Directiva en sesién No. 278 de fecha
17 de noviembre de 2023, ratificé el nombramiento del administrador de inversiones del Fondo.

5. Aspectos de la Institucion
Administradora.

5.3.1. Resumen del curriculum de
principales ejecutivos

A continuacion, se detalla el curriculum vitae de los Directores Propietarios de la Junta Directiva de AFP
Crecer S.A., la Presidente Ejecutiva, los Miembros Propietarios del Comité de Inversiones de Fondos y del
Administrador de Inversiones:

Juan David Correa Solérzano — Director Presidente de Junta Directiva

Ingeniero en Sistemas, con Especializacién en Negocios Internacionales y MBA — FSI (Financial Services
and Insurance). Actualmente es Presidente de AFP Proteccion, anteriormente se desempefidé como
Presidente, Vicepresidente Comercial y Vicepresidente Administrativo de FIDUCIARIA BANCOLOMBIA,
entre otros cargos.

Juan Luis Escobar Penagos — Vicepresidente de Junta Directiva y miembro del Comité de Inversiones de
Fondos en AFP Crecer, S.A.

A continuacion, se detalla el curriculum vitae de los Directores Propietarios de la Junta Directiva de AFP
Crecer S.A., la Presidente Ejecutiva, los Miembros Propietarios del Comité de Inversiones y del
Administrador de Inversiones:

Juan David Correa Solérzano — Director Presidente de Junta Directiva

Ingeniero en Sistemas, con Especializacion en Negocios Internacionales y MBA — FSI (Financial Services
and Insurance). Actualmente es Presidente de AFP y Cesantias Proteccion, S.A., anteriormente se
desempefid como Presidente, Vicepresidente Comercial y Vicepresidente Administrativo de FIDUCIARIA
BANCOLOMBIA, entre otros cargos.

Juan Luis Escobar Penagos - Vicepresidente de Junta Directiva y miembro del Comité de Inversiones de
Fondos en AFP Crecer, S.A.
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Bachelor of Engineering y especialista en Finanzas. Actualmente es Vicepresidente Financiero y de
Planeacion de AFP Proteccion. Anteriormente se desempefid como Gerente de Operaciones, Gerente
Administrativo y Director de Operaciones en AFP Proteccion, entre otros cargos.

José Carlos Bonilla Larreynaga — Secretario de Junta Directiva

Licenciado en Economia, con MBA. Anteriormente se desempefié como Director Ejecutivo de Ricorp
Titularizadora y Vicepresidente de Industrias La Constancia y Telecorporacién salvadorefia, entre otros
cargos.

Claudia Patricia Urquijo Rodriguez — Cuarto Director Propietario de Junta Directiva

Ingeniero en Sistemas, especialista en Mercadeo con Master en Administracion de Empresas. Es
vicepresidente de Tl y Operaciones en Sura Asset Management S.A. Anteriormente se desempefié como
Gerente de Desarrollo de Tl en Suramericana S.A. y en Suramericana de Seguros, entre otros cargos.

Guillermo Ernesto Gonzalez Argueta — Quinto Director Propietario de Junta Directiva

Licenciado en Teologia, con MBA. Actualmente es Director Relacion con Carriers de Millicom. Anteriormente
se desempefié como vicepresidente de Tigo Business y Gerente de Productos de Tigo El Salvador, entre
otros cargos.

Felipe Andrés Herrera Rojas - Miembro de Comité de Inversiones de Fondos en AFP Crecer,S.A.

Ingeniero Administrador, especialista en Finanzas con Méaster de Ciencias en Finanzas. Es Vicepresidente de
Inversiones en AFP Proteccidn S.A. Anteriormente se desempefié como Director de Renta Fija y FX en AFP
Proteccion, entre otros cargos.

Ruth Del Castillo de Solérzano - Presidente Ejecutiva y miembro de Comité de Inversiones de Fondos en
AFP Crecer, S.A.

Licenciada en Economia con Maestria en Administracion de Empresas y especializacion en Reformas
Estructurales del Sistema de Pensiones. Actualmente se desempefia como Presidente Ejecutiva de AFP
Crecer S.A. Anteriormente se desempefié como Directora Ejecutiva en la misma institucion.

René Marcelo Guerra Mejia, CFA - Miembro de Comité de Inversiones de Fondos en AFP Crecer, S.A. y
Administrador de Inversiones del Fondo.

Licenciado en Economia y Negocios, con Master en Finanzas y CFA Charterholder. Actualmente es Director
de Inversiones de AFP Crecer, S.A. Anteriormente se desempefié como Gerente de Inversiones de AFP
Crecer, entre otros cargos.

Bachelor of Engineering y especialista en Finanzas. Actualmente es Vicepresidente Financiero y de
Planeacion de AFP y Cesantias Proteccion, S.A. Anteriormente se desempefi6 como Gerente de
Operaciones, Gerente Administrativo y Director de Operaciones en AFP y Cesantias Proteccion, S.A,
entre otros cargos.

José Carlos Bonilla Larreynaga - Secretario de Junta Directiva

Licenciado en Economia, con MBA. Anteriormente se desempefid como Director Ejecutivo de Ricorp
Titularizadora y Vicepresidente de Industrias La Constancia y Telecorporacion Salvadorefia, entre otros
cargos.

Francisco Javier Murillo Quiroga - Cuarto Director Propietario

Ingeniero Comercial de la Universidad Adolfo Ibafiez. Fue Gerente General de la Administradora de
Fondos de Pensiones del Grupo Santander en Chile. Entre 2008 y 2010 fue director corporativo de
Recursos Humanos, mas tarde gerente de la division de Banca Comercial y a partir de marzo de
2012 asumié como gerente de division de Recursos Humanos y Medios de Grupo Santander, cargo
que desempefié hasta incorporarse a SURA en septiembre de 2013 como CEO SURA Chile y
Uruguay.

Carmen Irene Alas Luna - Quinto Director Propietario

Licenciada en Administracion de Empresas y Licenciada en Economia. Fundadora y Directora
Ejecutiva de la firma CIA Consulting Group. Anteriormente se desempeié como Gerente Regional
y socia para Centroamérica de Newlink Group, entre otros cargos.

Felipe Andrés Herrera Rojas - Miembro de Comité de Inversiones de Fondos en AFP Crecer, S.A.
Ingeniero Administrador, especialista en Finanzas con Méaster de Ciencias en Finanzas. Es Vicepresidente
de Inversiones en AFP y Cesantias Proteccion, S.A. Anteriormente se desempefié como Director de Renta
Fija y FX en la misma empresa, entre otros cargos.

Juan Carlos Echeverri Hurtado - Miembro de Comité de Inversiones de Fondos en AFP Crecer, S.A.
Administrador de Negocios, especialista en Economia. Es Director area de Renta Fija y FX, en AFP
y Cesantias Proteccion, S.A. Anteriormente se desempefié como Especialista Deuda Privada en
SERFINCO - firma comisionista, entre otros cargos.

Ruth Del Castillo de Solérzano - Presidente Ejecutiva

Licenciada en Economia con Maestria en Administracion de Empresas y especializacién en Reformas
Estructurales del Sistema de Pensiones. Actualmente se desempefia como Presidente Ejecutiva de AFP
Crecer S.A. Anteriormente se desempefié como Directora Ejecutiva en la misma institucion.

René Marcelo Guerra Mejia, CFA - Administrador de Inversiones del Fondo

Licenciado en Economia y Negocios, con Master en Finanzas y CFA Charterholder. Actualmente es

Director de Inversiones de AFP Crecer. Anteriormente se desempefié como Gerente de Inversiones de
AFP Crecer, S.A. entre otros cargos.

5.4 Informacion Relevante

a)  El19de diciembre de 2012, la Administradora interpuso demanda Contenciosa Administrativa en virtud
del Proceso Administrativo Sancionatorio Referencia PA-002-2008. A la fecha, la Administradora se
encuentra a la espera de una sentencia definitiva.

b)  El 14 de enero de 2013, la Administradora interpuso una Demanda Contenciosa Administrativa en
vitud del Proceso Administrativo Sancionatorio, Referencia: PA-337-2004. A la fecha, la
Administradora se encuentra a la espera de una sentencia definitiva.

c)  EI10 de abril de 2013, fue notificada la instruccion de un Procedimiento Administrativo Sancionador en
contra de la Administradora, bajo la referencia PAS-23/2013. Ala fecha, la Administradora se encuentra
ala espera de la continuacion del proceso.

d)  El 3 de junio de 2016 fue notificada resolucion pronunciada el 11 de mayo del mismo afio, bajo la
referencia PAS-025/2016. En fecha 8 de septiembre de 2017, AFP Crecer, S.A. interpuso demanda
Contenciosa Administrativa en contra del Superintendente del Sistema Financiero y Comité de
Apelaciones de esa Superintendencia, por ilegalidad en la imposicion de multa y amonestacion escrita
en virtud del Proceso Administrativo Sancionatorio PAS-025/2016. El 3 de abril de 2018 se admitié la
demanda y se suspendieron los efectos de los actos reclamados.

e) El 1 de julio de 2016 fue notificada resolucién pronunciada el 24 de junio del mismo afio, bajo la
referencia PAS-034/2016. En fecha 3 de junio de 2019 se presenté demanda Contenciosa
Administrativa en contra de la Resolucién de la Superintendencia del Sistema Financiero y del Comité
de Apelaciones. A la fecha, la Administradora se encuentra a la espera de la resolucion.

f) En fecha 11 de julo de 2017, se recibi6 demanda civili y mercantli bajo la
referencia:15(0312217-CVPC-4CM1)4 en contra de AFP Crecer. A la fecha, la Administradora ya tiene
la sentencia de apelacion, pero se encuentra en espera de la resolucion final en la etapa del recurso
de casacion.

a) Juicio Contencioso Administrativo, Referencia: 4-2013. llegalidad en la interposicién de multa
que asciende a U.S. $1,142.86, y la obligacion de restablecimiento al Fondo de Pensiones
administrado por AFP Crecer, S.A. de la cantidad de U.S. $33,600.09 en virtud del Proceso
Administrativo Sancionatorio de la Superintendencia de Pensiones, ahora Superintendencia
del Sistema Financiero, Referencia: PA - 337 — 2004. Origen del PAS: Venta a precios alejados
de los registrados en el mercado secundario, lo cual originé una supuesta afectacion al fondo
de pensiones administrado por AFP Crecer, S.A. El 25 de enero de 2013, la Sala de lo
Contencioso Administrativa notifico a AFP Crecer, S.A. sobre la admisién de la demanda y
suspension de los efectos de la resolucion. A la fecha el proceso continua su curso y nos
encontramos a la espera de una sentencia definitiva. Por resolucion emitida por la Sala de lo
Contencioso Administrativo en fecha 16 de diciembre del 2022 y segiin notificacién recibida el
23 de diciembre del mismo afio, se nos comunica la decision de sobre proveer la informacion
solicitada por el Jefe de la Unidad Juicios de Cuenta y Multas de la Direccion de Defensa de
los Intereses del Estado; emitir las certificaciones de las resoluciones pronunciadas y
postergar el pronunciamiento de las peticiones por el Superintendente en Funciones.

b) Juicio Contencioso Administrativo, Referencia: 00157-19-ST-COPA-1CO. En fecha 03 de junio
de 2019, AFP Crecer, S.A. interpuso demanda Contenciosa Administrativa en contra de la
resolucion de la Superintendencia del Sistema Financiero y del Comité de Apelaciones, por la
presunta infraccion a los articulos 22 del Reglamento de Gestion Empresarial, 9 y 13 LCLD. El
18 de febrero 2022, se admitié la solicitud presentada por la SSF en la cual pedian la
intervencion en el proceso de otro abogado, segun acuerdo Ejecutivo. El 22 de febrero del
2022 se realiz6 la audiencia programada. Actualmente, estamos a la espera de resolucion de
sentencia.

c) Proceso Administrativo Sancionador, Referencia: PAS 11/2023. En fecha 29 de junio del 2023,
se notifica el inicio de la instruccion de un procedimiento administrativo sancionador por el
presunto incumplimiento al Reglamento de Gestion Empresarial de las Instituciones
Administradoras de Fondo de Pensiones en su art. 48 inc 1°, por enviar informacion
extemporanea sobre el despido o renuncia de un agente al ente supervisor, contando con un
plazo de 10 dias habiles para hacer uso del derecho de defensa. En fecha 13 de julio del 2023
se presentd escrito en sentido positivo, allanandonos al incumplimiento del art.48 del
Reglamento en referencia. El dia 9 de agosto 2023 se recibi6 escrito emitido por la SSF
mediante el cual solicitaban presentar los Estados Financieros finalizados el 31 de diciembre
2022, con la finalidad de determinar la capacidad econémica de AFP CRECER, teniendo por
recibido dicha documentacion segun escrito en fecha 25 de agosto 2023.

5.5. Grupo empresarial al que
pertenece la Institucion
Administradora

El accionista mayoritario de AFP Crecer, S.A. es la Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias
Proteccion, S.A. (AFP Proteccién, S.A.), la cual pertenece al Conglomerado de Grupo sura de acuerdo con la
legislacion colombiana.

El accionista mayoritario de AFP Crecer, S.A. es AFP y Cesantia Proteccion S.A., con domicilio
Medellin, Colombia, la cual pertenece al conglomerado financiero Sura - Bancolombia de acuerdo
con la legislacion colombiana.

6.6. Monto minimo de apertura

El monto minimo para apertura de cuenta, asi como para los Aportes futuros es de VEINTICINCO DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (USD$25.00) si se realiza a través de descuento en planilla o
descuento automético, cualquier otro medio para realizar Aportes tendra como Aporte minimo DOSCIENTOS
CINCUENTA DOLARES DE L OS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (USD$250. 00% y a partir de dichos
montos en multiplos de UN DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (USD$1.00).

Los participantes podran realizar aportes en la periodicidad que estimen conveniente, de acuerdo con las
condiciones establecidas en los planes que contraten.

Los participantes que realizaban Aportes por medio de descuento en planilla o descuento automatico y se
vean obligados a interrumpir dicha modalidad de pago, podran realizar Aportes inferiores a los minimos
establecidos en las otras modalidades, pero estos deberan normalizar los montos de sus Aportes en un plazo
no mayor a seis meses posteriores al haber realizado la primera aportacion inferior a los limites establecidos.
La Administradora se comunicara con los participantes, con la finalidad de brindarles asesoria para lograr
normalizar los montos de sus Aportes.

El monto minimo para apertura de cuenta, asi como para los Aportes futuros es de VEINTICINCO
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (USD$25.00)

Los participantes que realizaban Aportes por medio de descuento en planilla o descuento
automatico y se vean obligados a interrumpir dicha modalidad de pago, podran realizar Aportes
inferiores a los minimos establecidos en las otras modalidades, pero estos deberan normalizar los
montos de sus Aportes en un plazo no mayor a seis meses posteriores al haber realizado la
primera aportacion inferior a los limites establecidos. La Administradora se comunicara con los
participantes, con la finalidad de brindarles asesoria para lograr normalizar los montos de sus
Aportes.

6.8 Periodicidad

Los Aportes pueden hacerse en forma quincenal, mensual, trimestral, semestral, anual, o segun la
periodicidad que especifique el Participante. Adicionalmente se pueden realizar Aportes extraordinarios en la
periodicidad que estime conveniente.

Los Participantes podran realizar Aportes con la periodicidad que estimen conveniente.

6.10. Descripcion de Politica de
Inversion y diversificacion de
inversiones

No existia este parrafo

Objetivo del Fondo

El objetivo del fondo es gestionar activamente un portafolio con perfil de riesgo moderado para el
cumplimiento de metas de mediano plazo. Para esto, el Fondo tendra exposicién a distintos instrumentos
de renta fija y renta variable, a nivel internacional y local.

6.12. Garantia

De conformidad con lo establecido en el articulo 22 de la Ley de Fondos de Inversién y el articulo 73 de las
NSP-24 “Normas Técnicas para la Autorizacién, Registro y Funcionamiento de los Fondos de Ahorro
Previsional Voluntario”, la Administradora mantendra vigente en todo momento una garantia en funcion del
patrimonio de los Fondos de Ahorro Previsional Voluntario que administra, en beneficio de los participantes
de estos, para garantizar el cumplimiento de las obligaciones a las que esta sujeta la Administradora en el
ejercicio de la administracion de los Fondos de Ahorro Previsional Voluntario; siempre y cuando el
incumplimiento de dichas obligaciones haya causado perjuicio econdmico a los participantes de dichos

De conformidad con lo establecido en el articulo 22 de la Ley de Fondos de Inversion y el articulo 73 de
las NSP-59 “Normas Técnicas para la Autorizacion, Registro y Funcionamiento de los Fondos de Ahorro
Previsional Voluntario”, la Administradora mantendra vigente en todo momento una garantia en funcion
del patrimonio de los Fondos de Ahorro Previsional Voluntario que administra, en beneficio de los
Participantes de éstos, para garantizar el cumplimiento de las obligaciones a las que estd sujeta la
Administradora en el ejercicio de la administracion de los Fondos de Ahorro Previsional Voluntario;
siempre y cuando el incumplimiento de dichas obligaciones haya causado perjuicio econémico a los
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Fondos, y que el participante haya agotado previamente la gestion administrativa de atencion y respuesta
al reclamo por parte de la Administradora.

Dicha garantia se constituye en fianza emitida por SEGUROS E INVERSIONES, SOCIEDAD ANONIMA,
Compaiiia de Seguros, a favor de los participantes de los Fondos de Ahorro Previsional Voluntario que
administre AFP Crecer, S.A. hasta por la cantidad de QUINIENTOS DOCE MIL DOCIENTOS NOVENTAY
DOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$512,292.00).

En todo caso la garantia se actualizara para que su monto se adecue al que resulte mayor de los dos
parametros siguientes:

a) Quinientos mil dolares de los Estados Unidos de América, monto que se actualizara conforme lo
establece la Ley del Mercado de Valores para los capitales de constitucion y operacion de manera que
mantenga su valor real;y,

b) El uno por ciento de la suma del patrimonio de cada uno de los Fondos administrados, al dia habil
anterior.

La Institucion Administradora sera responsable de cumplir en todo momento con el importe de la garantia y

de realizar por lo menos mensualmente la actualizacion de esta en el dltimo dia habil del mes.

participantes de dichos Fondos, y que el Participante haya agotado previamente la gestion administrativa
de atencion y respuesta al reclamo por parte de la Administradora.

Dicha garantia se constituye en fianza emitida por SEGUROS E INVERSIONES, SOCIEDAD ANONIMA,
Compaiia de Seguros a favor de los Participantes de los Fondos de Ahorro Previsional Voluntario que
administre AFP Crecer, S.A., hasta por la cantidad de QUINIENTOS OCHENTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS OCHENTA Y TRES DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(US$583,383.00).

En todo caso la garantia se actualizard para que su monto se adecue al que resulte mayor de los dos
parametros siguientes:

a) Quinientos ochenta y tres mil trescientos ochenta y tres mil délares de los Estados Unidos de
América, monto que se actualizard conforme lo establece la Ley del Mercado de Valores para los
capitales de constitucion y operacién de manera que mantenga su valor real; y

b)  El uno por ciento de la suma del patrimonio de cada uno de los Fondos administrados, al dia habil
anterior.

La Institucion Administradora sera responsable de cumplir en todo momento con el importe de la garantia

y de realizar por lo menos mensualmente la actualizacion de esta en el Ultimo dia habil del mes.

6.13.1 Comisiones con cargo al
Fondo

La Administradora de Fondos de Pensiones Crecer, S.A. cobrara una comision de administracion de hasta
2.00% anual, la cual se aplicara sobre el valor del Patrimonio del Fondo y con base afio calendario. La
comision se provisionara diariamente y se pagara mensualmente.

Por otra parte, la Administradora no podra cobrar una comision superior a la establecida en este Prospecto.
Cualquier aumento de la comision en un monto superior al 2.00% anual, debera ser autorizado por el
Consejo Directo de la Superintendencia del Sistema Financiero y debera ser comunicado a los participantes
de acuerdo con lo definido en la seccion “Modificaciones a las caracteristicas del Fondo™.

AFP Crecer, S.A., cobrara una comisién de administracién de hasta 2.00% anual, la cual se aplicara sobre
el valor del Patrimonio del Fondo y con base afio calendario. La comision se provisionara diariamente y se
pagara mensualmente.

Por otra parte, la Administradora no podra cobrar una comision superior a la establecida en este Prospecto.
Cualquier aumento de la comision en un monto superior al 2.00% anual, debera ser autorizado por el
Consejo Directivo de la Superintendencia del Sistema Financiero y debera ser comunicado a los
participantes de acuerdo con lo definido en la seccidn “Modificaciones a las caracteristicas del Fondo”.

6.13.2. Comisiones con cargo al
Participante

El Fondo de Ahorro Previsional Voluntario Crecer Balanceado contempla una comision por retiro anticipado
cuando el participante retire sus Aportes antes de haber cumplido 30 dias corridos. AFP Crecer, S.A.
cobrard una comision por retiro anticipado, la cual sera del dos por ciento del monto solicitado por el
participante. Dicho valor debera ser asumido por este y se descontara al momento de pagar el retiro.

En los casos que el monto del retiro sea compuesto parcialmente por Aportes que no hayan cumplido la
permanencia minima dentro del Fondo, solo se aplicara la comision de retiro anticipado al monto de retiro
que corresponda a los Aportes con menos de 30 dias corridos dentro del Fondo.

El Fondo de Ahorro Previsional Voluntario Crecer Balanceado contempla una comision por retiro anticipado
cuando el participante retire sus Aportes antes de haber cumplido la permanencia minima, AFP Crecer,
S.A. cobrara una comisién por retiro anticipado, la cual sera de hasta el dos por ciento del monto solicitado
por el participante. Dicho valor debera ser asumido por este y se descontara al momento de pagar el retiro.

En los casos que el monto del retiro sea compuesto parcialmente por Aportes que no hayan cumplido la
permanencia minima dentro del Fondo, solo se aplicara la comision de retiro anticipado al monto de retiro
que corresponda a los Aportes que no cumplen con la permanencia minima exigida.

De todo lo anteriormente expresado se exceptua los casos en que el retiro corresponda a un
traslado entre Fondos de Ahorro Previsional Voluntario administrados por AFP Crecer, S.A.

6.14.6. Publicacion de Estados
Financieros e Informacion sobre
Hechos Relevantes (Minimo
USD$1,500.00 anuales)

El Fondo asumira los costos por publicar sus Estados Financieros intermedios y anuales, asi como toda
aquella informacion que de conformidad al Prospecto y su Extracto se considere como hecho relevante, con
la periodicidad indicada por normativa del Banco Central. EI pago de la publicacién de los Estados
Financieros se realizara de conformidad con los servicios contratados por la Administradora a las entidades
que brindan esos servicios.

El Fondo asumira los costos por publicar sus estados financieros intermedios y anuales, asi como toda
aquella informacién que de conformidad al Prospecto y su Extracto se considere como hecho relevante,
con la periodicidad indicada por normativa del Banco Central de Reserva. El pago de la publicacion de
los estados financieros se realizara de conformidad con los servicios contratados por la Administradora a
las entidades que brindan esos servicios.

6.15. Clasificacion de Riesgo

6.15. Clasificacion de Riesgo

La clasificacién de riesgo asignada al Fondo de Ahorro Previsional Veluntario Crecer Balanceado
por ZUMMA RATINGS S.A. de C.V., CLASIFICADORA DE RIESGO, es la siguiente:

Clasificacién Catagoria Definicién de Categoria
Actual
Riesgo de Crédito Ad+fi sy Fondos calificados AA+fi muesiran una media-alta

capacidad para preservar el valor del capital, sin incurrir
en pérdidas por exposicidn a riesgo de crédito

Riesgo de Mercado Rm 24.sv La calificacién de Rm 2+ Indica una sensibilidad del
portafolio de inversién ante flucluaciones en las
condiciones de mercado entre baja y moderada. No
obstante, los fondos clasmcados en esta categoria
tienen mayor exp en el o
frente a fondos cla,smcauos en categorias mayores.
Riesge Administrative Adm 1.sv El fondo cuenta con alta calidad en las herramientas,
y Operacional politicas y itos para la admir del
fondo de inversidn.

Perspectiva Estable -

El informe de clasificacion de riesgo fue emitido el dia 29 de octubre del 2019. El mismo ha sido
elabmado en base a informacién financiera y de Gobi C ive de la Administradora y
proy es realizadas por ella del portafolio de inversiones del Fondo

La Clasificacién de Riesgo se actualizard semestralmente de acuerde con lo establecide en el
articulo 19 de la NRP-07 “Normas Técnicas sobre Obligaciones de las Sociedades Clasificadoras de
Riesgo™. La Cl iGn  vigenie se en la pagina web de la Administradora
(www _crecer.com.sv)

6.5, Clasificacion de Rissgo

La clasificacion de Riesge asignada &l Fondo de Ahomo Previsional Voluntario Crecer Bslancesdo por ZUMMA RATINGS
SA de GV, CLASIFICADORA DE RIESGD, es I3 siguiente:

Riesgo de Credito Absfisy Fondos calficados Aaf) musstran una slta
capacidad para mantener & walor del

Riesgo de Mercado y Liquidez Bm2.sv
sensibilidad del portafolio de imversidn
ante fluchuaciones en las condiciones de
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6.17. Plazo minimo de permanencia
de los aportes

Cada uno de los Aportes a las cuentas individuales tendran un plazo minimo de permanencia de 30 dias
corridos antes de que el participante pueda solicitar retiros de estos. Los fondos que no cumplan con ese
plazo de permanencia podran ser retirados con el pago de una comision por retiro anticipado que se define
en el presente Prospecto.

En los casos que el monto del retiro sea compuesto parcialmente por Aportes que no hayan cumplido la
permanencia minima dentro del Fondo, solo se aplicara la comision de retiro anticipado al monto de retiro
que corresponda a los Aportes con menos de 30 dias corridos dentro del Fondo.

El plazo de permanencia minima obligatoria de los Aportes es 30 dias calendario. Los Aportes que no
cumplan con ese plazo de permanencia podran ser retirados con el pago de una comision por retiro
anticipado que se define en el presente Prospecto.

En los casos que el monto del retiro sea compuesto parcialmente por Aportes que no hayan cumplido la
permanencia minima dentro del Fondo, solo se aplicara la comision de retiro anticipado al monto de retiro
que corresponda a los Aportes que no cumplen con la permanencia minima exigida.

6.18. Tratamiento Tributario

Los rendimientos por inversiones de los Fondos de Ahorro Previsional Voluntario y los Aportes que los
participantes realicen a dichos Fondos tendran el tratamiento que sefiala el articulo 22 de la Ley del Sistema
de Ahorro para Pensiones. Otras personas naturales no afiliadas al Sistema de Ahorro para Pensiones que
realicen Aportes a los mismos podran deducir hasta un diez por ciento de la renta imponible declarada en
el ejercicio fiscal inmediato anterior.

El traslado de recursos entre cuentas voluntarias de un mismo participante estara libre del pago de
cualquier tipo de impuesto.

En caso de que se realicen retiros de recursos de las cuentas voluntarias antes de cumplir cinco afios de
haberse hecho el Aporte respectivo, éstos seran considerados rentas gravables del ejercicio en el que el
retiro se haga efectivo y los ingresos, réditos o ganancias provenientes de esos Aportes tendran el

tratamiento a que se refiere la Ley del Impuesto sobre la Renta para rentas provenientes de titulos valores.

Los rendimientos por inversiones de los Fondos de Ahorro Previsional Voluntario y los Aportes que los
participantes realicen a dichos Fondos tendran el tratamiento que sefiala el articulo 138 de la Ley Integral
del Sistema de Pensiones. Otras personas naturales no afiliadas al Sistema de Ahorro para Pensiones
que realicen Aportes a los mismos podran deducir hasta un diez por ciento de la renta imponible declarada
en el ejercicio fiscal inmediato anterior.

El traslado de recursos entre cuentas voluntarias de un mismo Participante estara libre del pago de
cualquier tipo de impuesto.

En caso de que se realicen retiros de recursos de las cuentas voluntarias antes de cumplir cinco afios de
haberse hecho el Aporte respectivo, éstos seran considerados rentas gravables del ejercicio en el que el
retiro se haga efectivo siempre y cuando el afiliado se los haya deducido de la renta imponible en el
ejercicio correspondiente y los ingresos, réditos o ganancias provenientes de esos Aportes tendran el
tratamiento a que se refiere la Ley del Impuesto sobre la Renta para rentas provenientes de titulos valores.

7.1. Sistema de Aportes, Traslados,
Retiros y Cuotas de Participacion

Aportes

Plazo de permanencia por aporte

El plazo de permanencia minimo de los Aportes sera de treinta dias corridos.

El plazo de permanencia minimo de los Aportes sera de treinta dias calendario.

Monto minimo y miltiplos de
aportacion

USD$25.00 si el Aporte se realiza por descuento en planilla o descuento automatico, cualquier otro medio
para $realizar Aportes tendra como Aporte minimo USD$250.00 y a partir de dichos montos mdiltiplos de
USD$1.00.

Los participantes que realizaban Aportes por medio de descuento en planilla o descuento automatico y se
vean obligados a interrumpir dicha modalidad de pago, podran realizar Aportes inferiores a los minimos
establecidos en las otras modalidades, pero estos deberan normalizar los montos de sus Aportes en un
plazo no mayor a seis meses posteriores al haber realizado la primera aportacién inferior a los limites
establecidos. La Administradora se comunicara con los participantes, con la finalidad de brindarles asesoria
para lograr normalizar los montos de sus Aportes.

Monto minimo de aportacion
El monto minimo para apertura de cuenta, asi como para los Aportes futuros es de USD$25.00.

Los participantes que realizaban Aportes por medio de descuento en planilla o descuento automatico y se
vean obligados a interrumpir dicha modalidad de pago, podran realizar Aportes inferiores a los minimos
establecidos en las otras modalidades, pero estos deberan normalizar los montos de sus Aportes en un
plazo no mayor a seis meses posteriores al haber realizado la primera aportacion inferior a los limites
establecidos. La Administradora se comunicard con los participantes, con la finalidad de brindarles
asesoria para lograr normalizar los montos de sus Aportes.

Saldo minimo en cuenta

USD$25.00

El monto minimo en cuenta sera de $0.00

Procedimiento en caso de
inactividad

Durante la vigencia de cada cuenta, el participante estara obligado a mantener un saldo minimo de
VEINTICINCO DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$25.00), de lo contrario se
inactivara dicha cuenta. Después de transcurridos veinticuatro meses en estado inactivo, si el participante
no ha realizado ningtin aporte para alcanzar el saldo minimo, se procedera a la terminacion del contrato y
cualquier saldo a favor de éste se depositara en la cuenta que ha designado para este fin en el contrato.

Aquellas cuentas que tengan un saldo igual a USD$0.00, seran inactivadas a mas tardar al cierre del
mes siguiente a que se presente dicho saldo.

Procedimiento para reactivar la
cuenta

No existia este apartado

En caso la cuenta se encuentre inactiva, para que se reactive bastara con que el participante realice
un Aporte. Esto se aplicara de forma automatica.

Horarios de recepcion de los
aportes

La hora de recepcion de los Aportes sera de lunes a viernes entre 8:30 a.m. y 8:00 p.m., dichos Aportes se
registraran el mismo dia con el valor cuota del cierre de ese dia.

Lunes a viernes siempre y cuando sean dias habiles de acuerdo al calendario de cierre bursatil
publicado por la Bolsa de Valores de El Salvador: todos los Aportes reportados en firme por las
instituciones bancarias hasta las catorce horas se registraran como realizados en la misma fecha
de operacion, y se les asignara el valor cuota del cierre de ese mismo dia.




Crecer

Aportes fuera de horario de
recepcion y Aportes fuera de dias
habiles

Los Aportes que se solicitan de lunes a viernes después de las 8:00 p.m., seran tramitados como si se
hubieran recibido el dia habil siguiente y se les asignara el valor cuota correspondiente al cierre de ese dia.

Los Aportes que se realicen fines de semana o dias no habiles se tramitaran como si se hubieran recibido el
dia habil siguiente y se le asignara el valor cuota correspondiente al cierre de ese dia.

Cualquier Aporte reportado en horario posterior al descrito en el parrafo anterior, y en dias no habiles
o feriados, se tendra por recibido el dia habil siguiente considerando el valor cuota del cierre de dicha
fecha.

7.1. Sistema de aportes, traslados,
retiros y cuotas

Retiros

Modalidad de retiros

El participante podré realizar el retiro total o parcial de sus cuotas de participacion sin el pago de la comision
de retiro anticipado, al cumplimiento del plazo de permanencia minimo de treinta dias corridos para cada
aporte.

El Participante podra realizar el Retiro total o parcial de sus cuotas de participacion sin el pago de la comision
de retiro anticipado, al cumplimiento del plazo de permanencia minimo establecido en el contrato para
cada Aporte.

El pago del monto a retirar dependera de la disponibilidad de fondos que tenga el participante en su
cuenta, luego del calculo del valor cuota aplicable segun el horario de recepcion de la solicitud de
retiro

Mecanismo de pago de retiros

Los recursos utilizados para el pago de retiros solicitados por el participante seguiran el siguiente orden:

Los recursos utilizados para el pago de retiros solicitados por el Participante seguiran el siguiente orden:

1. Los Aportes que hayan cumplido un plazo de cinco afios o més dentro del Fondo; y

1. Los Aportes que hayan cumplido un plazo de cinco afios 0 més dentro del Fondo; y

2. En caso de que los Aportes no hubieran cumplido cinco afios de antigliedad, el retiro se aplicara a los
Aportes dentro de la cuenta que tengan el menor tiempo de permanencia dentro del Fondo, con la finalidad
de proteger la antigiiedad de los Aportes y facilitar el cumplimiento del beneficio tributario contenido en el
articulo 149-F de la Ley del Sistema de Ahorro para Pensiones.

2. En caso de que los Aportes no hubieran cumplido cinco afios de antigiiedad, el Retiro se aplicara a los
Aportes dentro de la cuenta que tengan el menor tiempo de permanencia dentro del Fondo, con la finalidad
de proteger la antigliedad de los Aportes y facilitar el cumplimiento del beneficio tributario contenido en el
articulo 138 de la Ley Integral del Sistema de Pensiones.

No existia apartado

3. Los Retiros que solicite el Participante, se depositaran a una cuenta bancaria, a su nombre,
registrada en el contrato que lo vincula al fondo, la cual podra modificarse durante la vigencia del
mismo y mediante los mecanismos que habilite la Administradora.

No existia apartado

4. En el caso que el participante solicite un retiro parcial, y el saldo previo de la cuenta sea menor al
monto solicitado, sin importar el valor del retiro se debera entregar el saldo total de la cuenta.

Tipos de retiros

Retiro total: Corresponde al retiro realizado por el total de los fondos en la cuenta del participante.

Retiro total: Corresponde al Retiro realizado por el total de los fondos en la cuenta del Participante,
entendiéndose que la cuenta quedara inactiva al momento del Retiro efectivo de los fondos.

Retiro parcial neto: Corresponde al retiro de una parte de los fondos de la cuenta del participante. En esta
modalidad de retiro se entregara el valor solicitado, y los descuentos se aplicaran al saldo disponible en la
cuenta después de haber realizado el retiro.

Retiro parcial neto: Corresponde al Retiro de una parte de los fondos de la cuenta del Participante. En esta
modalidad de Retiro se entregara el valor solicitado, y los descuentos se aplicaran al saldo disponible en la
cuenta después de haber realizado el Retiro.

Retiro parcial no neto: Corresponde al retiro de una parte de los fondos de la cuenta del participante. En esta
modalidad de retiro al monto solicitado se le aplicaran los descuentos correspondientes y se entregara al
cliente la diferencia de esta operacion.

Retiro parcial no neto: Corresponde al Retiro de una parte de los fondos de la cuenta del Participante. En esta
modalidad de Retiro al monto solicitado se le aplicaran los descuentos correspondientes y se entregaré al
cliente la diferencia de esta operacion.

Los descuentos consistiran en las comisiones de retiro anticipado u obligaciones tributarias que sean
aplicables.

Los descuentos consistiran en las comisiones de retiro anticipado u obligaciones tributarias que sean
aplicables.

Monto minimo de retiro

Monto minimo y multiplo de retiro USD$25.00 siempre y cuando el saldo posterior al retiro cumpla el saldo
minimo de USD$25.00 en cuenta, en caso no se cumplan dichos montos se debera liquidar la posicion y/o la
cuenta segun sea el caso.

Monto minimo de retiro
El monto minimo de Retiro sera de USD$25.00. Siempre y cuando el saldo posterior al retiro le permita
cumplir con el monto minimo de retiro, en caso no se cumpla dicho monto se tratara como retiro total.

Comision por retiro

Solo se aplicara la comision de retiro anticipado cuando se hagan retiros de Aporte con menos de 30 dias
corridos de permanencia en el Fondo.

Solo se aplicara la comision de retiro anticipado cuando se hagan Retiros de Aportes con menos de 30 dias
calendario de permanencia en el Fondo.

En los casos que el monto del retiro sea compuesto parcialmente por Aportes que no hayan cumplido la
permanencia minima dentro del Fondo, solo se aplicara la comision de retiro anticipado al monto de retiro
que corresponda a los Aportes con menos de 30 dias corridos dentro del Fondo.

En los casos que el monto del Retiro sea compuesto parcialmente por Aportes que no hayan cumplido la
permanencia minima dentro del Fondo, solo se aplicara la comision de retiro anticipado al monto de Retiro
que corresponda a los Aportes que no cumplan el plazo minimo de permanencia de estos.

Horarios de recepcion de solicitudes
de retiros

La hora de recepcion de solicitudes de retiros sera de lunes a viernes entre 8:30 a.m. y 10:00 a.m., dichos
retiros se registraran el mismo dia, se pagaran a mas tardar el tercer dia habil después de recibida la
solicitud, asignandose el valor cuota del cierre del dia previo al que se realice el pago del retiro.

La hora de recepcion de solicitudes de Retiros seré de lunes a viernes entre 8:30 a.m. y 10:00 a.m., dichos
Retiros se registraran el mismo dia, se pagaran a mas tardar el tercer dia habil después de recibida la
solicitud, asignandose el Valor Cuota del cierre del dia habil previo al que se realice el pago del Retiro.

Ademas, los retiros que se soliciten de lunes a viernes después de las 10:00 a.m. o en dias no habiles, seran
tramitados como si se hubieran recibido el dia habil siguiente, se pagaran a mas tardar el tercer dia habil
después de recibida la solicitud y se le asignara el valor cuota al cierre del dia previo al que se realice el pago
del retiro.

Ademas, los retiros que se soliciten de lunes a viernes después de las 10:00 a.m. o en dias no habiles, seran
tramitados como si se hubieran recibido el dia habil siguiente, se pagarén a més tardar el tercer dia habil
después de recibida la solicitud y se le asignara el valor cuota al cierre del dia habil previo al que se realice
el pago del retiro.

Los retiros se pagaran en orden cronolégico, conforme al dia y hora de recepcion de las correspondientes
solicitudes y se pagaran a través de transferencias bancarias.

Los retiros se pagaran en orden cronolégico, conforme al dia y hora de recepcion de las correspondientes
solicitudes y se pagaran a través de transferencias bancarias.

Retiros con cierre de cuenta

Enlos casos que los retiros solicitados por el participante que correspondan a un cierre de cuenta, los fondos
podran entregarse a mas tardar el dia habil siguiente y con el valor cuota al cierre del dia previo del pago de
los retiros.

Se elimina apartado

Retiros/Traslados por Montos
Significativos diarios

En caso de que un participante solicite uno o varios retiros en un mismo dia que representen hasta un diez
por ciento (10%) del valor del Patrimonio del Fondo correspondiente al dia anterior en el que se presento la
solicitud, el plazo para efectuar el pago del retiro o los retiros sera de hasta diez dias habiles desde la fecha
de presentacion de la solicitud de retiro. El mismo procedimiento se utilizard para cuando la sumatoria de
todas las solicitudes de retiros recibidas de uno o varios participantes en un mismo dia alcancen montos que
representen un porcentaje igual o superior a un 10% del valor del patrimonio del Fondo correspondiente al
dia anterior en el que se presentaron las solicitudes o cuando el valor de las solicitudes de retiro presentadas
en los quince dias anteriores por diferentes participantes sean iguales o superiores al veinticinco por ciento
(25%) del valor del patrimonio del Fondo. Los retiros se pagaran en orden cronolégico, conforme al dia y hora
de recepcion de las correspondientes solicitudes.

En caso de que un Participante solicite uno o varios Retiros/Traslados en un mismo dia que representen
hasta un diez por ciento (10%) del valor del Patrimonio del Fondo correspondiente al dia anterior en el que
se presentd la solicitud, el plazo para efectuar el pago de los Retiros/Traslados sera de hasta diez dias
habiles desde la fecha de presentacion de la solicitud. EI mismo procedimiento se utilizara para cuando la
sumatoria de todas las solicitudes de Retiros/Traslados recibidas de uno o varios Participantes en un mismo
dia alcancen montos que representen un porcentaje igual o superior a un 10% del valor del patrimonio del
Fondo correspondiente al dia anterior en el que se presentaron las solicitudes o cuando el valor de las
solicitudes de Retiro/Traslado presentadas en los quince dias anteriores por diferentes participantes sean
iguales o superiores al veinticinco por ciento (25%) del valor del patrimonio del Fondo.

Los Retiros/Traslados se pagaran en orden cronoldgico, conforme al dia y hora de recepcion de las
correspondientes solicitudes.

Lineamientos para suspender los
Retiros/Traslados de Participaciones

En casos extremos justificados, tales como, calamidad publica, emergencia nacional, grave desequilibrio del
mercado o situaciones que pudieran causar un grave perjuicio a los participantes, el Consejo Directivo de la
Superintendencia del Sistema Financiero, de oficio o a solicitud de la Administradora, podra ampliar los
plazos de pago de retiros, asi como suspender temporalmente los Aportes al Fondo o el pago de retiros. En
todo caso, cualquier suspension temporal del pago de retiros o de Aportes de nuevas cuotas, debera darse
a conocer al mercado al menos en el sitio web de la Administradora.

En casos extremos justificados, tales como, calamidad publica, emergencia nacional, grave desequilibrio del
mercado o situaciones que pudieran causar un grave perjuicio a los Participantes, el Consejo Directivo de la
Superintendencia del Sistema Financiero, de oficio o a solicitud de la Administradora, podra ampliar los
plazos de pago de Retiros/Traslados, asi como suspender temporalmente los aportes al Fondo o el pago de
Retiros/Traslados. En todo caso, cualquier suspension temporal del pago de Retiros/Traslados o de
Aportes de nuevas cuotas, debera darse a conocer al mercado al menos en el sitio web de la Administradora.

Liquidacion y Traslados

El participante podra solicitar que le transfiera la totalidad o parcialidad del saldo a su favor consolidado sin
restriccion para el traslado, de acuerdo con el art. 149-F de la Ley del Sistema de Ahorro para Pensiones y
con las siguientes reglas:

El participante debe avisar por escrito a AFP Crecer, S.A, con no menos de treinta (30) dias habiles de
anticipacion su deseo de desvincularse del plan. AFP Crecer, S.A procedera a hacer la liquidacion
correspondiente. AFP Crecer, S.A. transferira el valor solicitado que tenga a su favor y el pago de la
prestacion.

AFP Crecer, S.A. hara la liquidacién y el traslado correspondiente a favor del Participe al Fondo que él desee
y certificara este traslado con el objeto de que fiscalmente no implique un ingreso constitutivo de renta o
ganancia ocasional. Asi las cosas, el traslado entre planes no generara impacto tributario o retencion para el
participante.

El Participante podréa solicitar que se le transfiera la totalidad o parcialidad del saldo a su favor consolidado
sin restriccidn para el Traslado, de acuerdo con el art. 138 Ley Integral del Sistema de Pensiones y con las
siguientes reglas:

Traslado de recursos

Los recursos de la cuenta individual del Participante, en cualquier momento, se podran trasladar de
forma parcial o total a otras cuentas individuales del mismo titular en el mismo Fondo u otros Fondos
Voluntarios administrados, ya sea por AFP Crecer, S.A. u otra administradora.

La solicitud de Traslado podra ser realizada por el Participante por medios fisicos o electrénicos, de
acuerdo con las condiciones establecidas en el prospecto y contrato suscrito en cuanto al
tratamiento de retiros.

El traslado de un Fondo de Ahorro Previsional Voluntario solo puede efectuarse a favor de otra
Institucion Administradora autorizada por la Superintendencia del Sistema Financiero para
comercializar este tipo de fondos y debera comprender todos los bienes, derechos y obligaciones
que constituyen el activo y pasivo del Fondo, asi como garantias, avales o fianzas de este.

En el caso de traslados entre fondos autorizados y administrados por distintas instituciones
administradoras, se regiran por las normas técnicas que al respecto emitira el Comité de Normas del
Banco Central de Reserva.

Causales de traslado

Los Participantes podran realizar el Traslado total o parcial de la cuenta individual en los casos
siguientes:

a) Por decision expresa, para lo cual deberan notificar a la Institucion Administradora
b) Por liquidacion de la Institucion Administradora;

c) Por revocatoria de la autorizacion para operar de la Institucion Administradora;

d) Por decision de la Institucion Administradora;

e) Por fusion de dos o mas Fondos de Ahorro Previsional Voluntario.




Crecer

El proceso de Traslado y liquidacion del Fondo, por las causales antes descrita, se ejecutara
conforme a lo establecido en las normas dispuestas por el Comité de Normas del Banco Central de
Reserva.

AFP Crecer, S.A. hara la liquidacion y el Traslado correspondiente a favor del Participante al Fondo
que él desee y se notificara de forma anual a la Direccion General de Impuestos Internos del
Ministerio Hacienda y al Participante este Traslado con el objeto de que fiscalmente no implique un
ingreso constitutivo de renta o ganancia ocasional. El Traslado entre planes no generara impacto
tributario o retencion para el Participante.

En el caso que se desee o se deba Trasladar el Fondo a otra Institucion Administradora, la
Administradora lo comunicara de inmediato a la Superintendencia del Sistema Financiero siguiendo
el (los) procedimiento (s) de acuerdo con lo establecido en la Norma Técnica vigente.

7.2. Procedimientos para la
vinculacion, aportes y retiros
Procedimiento para la vinculacion

La comercializacion del Fondo de Ahorro Previsional Voluntario Crecer Balanceado sera realizada por la
Institucién Administradora.

Para que un cliente pueda ingresar al Fondo de Ahorro Previsional Voluntario Crecer Balanceado, la
Administradora debera ejecutar el proceso de perfilamiento de riesgo del cliente como paso previo a su
vinculacion.

El cliente debera suscribir el Plan seleccionado, asi como proporcionar la informacion relacionada con el
procedimiento de conocimiento del cliente, dando el debido cumplimiento a las normas internas de la
Administradora en lo relacionado a la prevencion de actividades ilicitas, lavado de activos y financiacion del
terrorismo. AFP Crecer, S.A., luego de la firma del participante al contrato, debera gestionar la autorizacion
de la cuenta individual en un plazo no mayor a tres dias habiles y posteriormente notificara al participante por
los medios que éste designe.

La suscripcion y aceptacion del correspondiente Plan, implica la aceptacion de las condiciones establecidas
en el presente Prospecto y las que apliquen para cada Plan.

Al momento de la asesoria y vinculacion de un cliente, se dejara constancia que éste recibi¢ una copia escrita
o electronica del Prospecto de Fondo y su extracto, del modelo de Contrato de Adhesion del Plan
seleccionado, asi como de la aceptacion y comprension de la informacion proporcionada.

La Administradora se reserva el derecho de admision del cliente al Fondo, asi como la recepcidn de aportes
posteriores, en aquellos casos en que el cliente no cumple con los requisitos antes descritos.

La comercializacion del Fondo de Ahorro Previsional Voluntario Crecer Balanceado sera realizada por la
Institucion Administradora.

Para que un cliente pueda ingresar al Fondo de Ahorro Previsional Voluntario Crecer Balanceado, la
Administradora debera ejecutar el proceso de perfilamiento de riesgo del cliente como paso previo a su
vinculacion.

El cliente debera suscribir el Plan seleccionado, asi como proporcionar la informacion relacionada con el

procedimiento de conocimiento del cliente, dando el debido cumplimiento a las normas internas de la

Administradora en lo relacionado a la prevencion de actividades ilicitas, lavado de activos y financiacion del

terrorismo y la financiacion de la proliferacion de armas de destruccion masiva. AFP Crecer, S.A.,

luego de la firma del participante al contrato, debera gestionar la autorizacién de la cuenta individual en un

glazp no mayor a tres dias habiles y posteriormente notificara al participante por los medios que éste
esigne.

La suscripcion y aceptacion del correspondiente Plan, implica la aceptacion de las condiciones establecidas
en el presente Prospecto y las que apliquen para cada Plan.

Al momento de la asesoria y vinculacion de un cliente, se dejara constancia que éste recibié una copia
escrita o electronica del Prospecto del Fondo, del modelo de Contrato de Adhesion del Plan seleccionado,
asi como de la aceptacion y comprension de la informacion proporcionada.

La Administradora se reserva el derecho de admision del cliente al Fondo, asi como la recepcion de Aportes
posteriores, en aquellos casos en que el cliente no cumple con los requisitos antes descritos.

7.2. Procedimientos para la
vinculacion, aportes y retiros
Procedimiento para la vinculacion

Una vez el participante realice la entrega efectiva de recursos, dicho valor sera convertido en cuotas, al valor
cuota determinado de conformidad con lo establecido en el sistema de aportes descrito en el punto 7.1 del
presente prospecto.

Las sumas recibidas respecto de las cuales no sea posible identificar el participante se contabilizaran en una
cuenta de aportes por identificar. Una vez identificadas estas sumas seran abonadas en la cuenta del
respectivo participante junto con los rendimientos generados.

Mensualmente, la Administradora pondra a disposicion de los participantes, un estado de cuenta que refleje
la participacion dentro del Fondo, comisiones pagadas con cargo al participante, aportes y retiros realizados
por el participante, el cual podra ser remitido via correo electronico o por correspondencia a la direccion
registrada por el mismo, de acuerdo con lo indicado por éste en el formulario de vinculacion.

El participante podra realizar aportes siguiendo el proceso descrito en el apartado 7.1.

El proceso para asignar el nimero de cuotas luego de que se realice el aporte, implicara primero que el
dinero ingrese en las cuentas del Fondo, para posteriormente proceder, segun detalle:

a) Si los fondos son aplicables antes de la hora de corte, se asigna el valor cuota del dia.
b) Si los fondos son aplicables después de la hora de corte, se asigna el valor cuota del dia habil siguiente.

Una vez el Participante realice la entrega efectiva de recursos, dicho valor sera convertido en Cuotas de
Participacion, al Valor Cuota determinado de conformidad con lo establecido en el sistema de Aportes
descrito en el punto 7.1 del presente prospecto.

Las sumas recibidas respecto de las cuales no sea posible identificar el Participante se contabilizaran en
una cuenta de Aportes por identificar. Una vez identificadas estas sumas seran abonadas en la cuenta del
respectivo Participante junto con los rendimientos generados.

Mensualmente, la Administradora pondra a disposicion de los Participantes, un estado de cuenta que refleje
la participacion dentro del Fondo, comisiones pagadas con cargo al Participante, Aportes y Retiros
realizados por el Participante, el cual podra ser remitido via correo electrénico o por correspondencia a la
direccion registrada por el mismo, de acuerdo con lo indicado por éste en el formulario de vinculacion.

El Participante podra realizar Aportes siguiendo el proceso descrito en el apartado 7.1.

El proceso para asignar el nimero de cuotas luego de que se realice el Aporte, implicara primero que el
dinero ingrese en las cuentas del Fondo, para posteriormente proceder, segun detalle:

a) Si los fondos son aplicables antes de la hora de corte, se asigna el Valor Cuota del dia.

b) Si los fondos son aplicables después de la hora de corte, se asigna el Valor Cuota del dia habil siguiente.

7.2. Procedimientos para la
vinculacion, aportes y retiros

El participante debe informar a la Administradora, por los medios establecidos en el contrato, su deseo de
realizar un retiro del Fondo, conteniendo como minimo los siguientes requisitos: Fondo y plan al que
pertenece, tipo de retiro, el monto del retiro (si aplica), su informacion de identificacion y su firma.

Los retiros que solicite el participante se depositaran en la cuenta bancaria que este designe en el contrato
que los vincula al Fondo, misma que podra modificar completando el proceso determinado por la
Administradora, en todo caso la cuenta debera estar a nombre del titular de la cuenta individual dentro del
Fondo y pertenecer a un banco miembro de la red ACH.

La Administradora registrara la solicitud de retiro, y procedera a realizar el pago de acuerdo con lo establecido
en este Prospecto. El participante podra solicitar el nimero de retiros que desee a su cuenta dentro del Fondo
y la Administradora debera pagarlos respetando los lineamentos contenidos en el presente documento.

Una vez se realice un aporte, retiro o traslado, la Administradora entregara un comprobante al participante el
detalle de la operacion. Este debera contener como minimo: fecha y hora de la instruccion, nombre del
Fondo, el monto de la transaccién, valor y nimero de las cuotas equivalentes a la operacion realizada, el
monto y porcentaje de las comisiones cuando apliquen segun lo definido en este prospecto.

El Participante debe informar a la Administradora, por los medios establecidos en el contrato, su deseo de
realizar un Retiro del Fondo, conteniendo como minimo los siguientes requisitos: Fondo y plan al que
pertenece, tipo de retiro, el monto del retiro (si aplica), su informacion de identificacion y su firma.

Los Retiros que solicite el Participante se depositaran en la cuenta bancaria que éste designe en el contrato
que lo vincula al Fondo, misma que podrd modificar completando el proceso determinado por la
Administradora, en todo caso la cuenta debera estar a nombre del titular de la cuenta individual dentro del
Fondo. Para pagos locales la cuenta debera pertenecer a una institucion financiera miembro de las
redes UNI o Transfer 365. En caso sean transferencias internacionales los costos para ejecutar la
liquidacion de los Retiros seran descontados del monto de estos.

La Administradora registrara la solicitud de Retiro, y procedera a realizar el pago de acuerdo con lo
establecido en este Prospecto. El Participante podra solicitar el nimero de Retiros que desee a su cuenta
dentro del Fondo y la Administradora debera pagarlos respetando los lineamentos contenidos en el presente
documento.

Una vez se realice un Aporte, Retiro o Traslado, la Administradora entregara un comprobante al Participante
detallando la operacion.

Este debera contener como minimo: fecha y hora de la instruccion, nombre del Fondo, el monto de la
transaccion, valor y nimero de las Cuotas de Participacion equivalentes a la operacion realizada, el monto
y porcentaje de las comisiones cuando apliquen segun lo definido en este Prospecto.

7.2. Procedimientos para la
vinculacion, aportes y retiros

En casos donde la Asamblea Legislativa de El Salvador decrete estado de emergencia a nivel de todo el
territorio nacional o AFP Crecer, S.A. sufra una contingencia que le imposibilite el uso dptimo de sus sistemas
o recursos, la Administradora debera seguir pagando las solicitudes de retiro en los plazos estipulados en
este Prospecto, siempre que los montos de dichas solicitudes no excedan una cantidad superior al 90 por
ciento del Ultimo saldo conocido en la cuenta individual del participante y que dentro de la misma se
mantenga un monto igual o superior a US$25.00 dolares de los Estados Unidos de América.

En casos donde la Asamblea Legislativa de EI Salvador decrete estado de emergencia a nivel de todo el
territorio nacional o AFP Crecer, S.A. sufra una contingencia que le imposibilite el uso optimo de sus
sistemas o recursos, la Administradora debera seguir pagando las solicitudes de Retiro/Traslado en los
plazos estipulados en este Prospecto, siempre que los montos de dichas solicitudes no excedan una
cantidad superior al 90 por ciento del tltimo saldo conocido en la cuenta individual del participante.

8.2 Calculo del Valor Cuota

Las cuotas de un Fondo se valoraran diariamente, incluyendo fines de semana y feriados, desde el dia que
reciba el primer aporte. La valorizacion diaria tendra por objetivo generar el valor del patrimonio del Fondo

para obtener el valor de las cuotas; todos los gastos aplicados al Fondo deberan reflejarse de manera diaria.

Las Cuotas de Participacion del Fondo se valoraran diariamente, incluyendo fines de semana y feriados,
desde el dia que reciba el primer Aporte. La valorizacion diaria tendra por objetivo generar el valor del
patrimonio del Fondo para obtener el Valor de las Cuotas; todos los gastos aplicados al Fondo deberan
reflejarse de manera diaria.

8.4. Ejemplos de Aportaciones y
retiros

El valor cuota a asignar a las aportaciones realizadas por los participantes, es decir el valor de compra de
cuotas estara definido por la hora de corte como se muestra a continuacion:

Horario de recepcion de Aportes 8:00 p.m.
Valor cuota al cierre del dia 1 = 1.03784000
Valor cuota al cierre del dia 2 = 1.04953000

El Valor Cuota por asignar a los Aportes realizados por los Participantes, es decir el valor de compra de
Cuotas de Participacion estara definido por la hora de corte como se muestra a continuacion:

Horario de recepcion de Aportes: hasta las catorce horas.
Valor cuota al cierre del dia habil 1 = 1.03784000
Valor cuota al cierre del dia habil 2 = 1.04953000

Dentro del horario de recepcion de aportes

Fuera del horario de recepcion de aportes

Si el participante realiza un aporte de
USD$150.00 con fondos en firme, antes de la
hora limite para de recepcion de aportes de la
8:00 pmenel dia 1.

Se realizaré la siguiente operacion:
Valor del aporte/valor cuota al cierre del dia 1

$150.00/1.03784000
=144.53094889 cuotas adquiridas

El resultado de esta operacion es el nimero de
cuotas que se depositardn en la cuenta individual
del participante, es decir si compra antes de la
hora se le aplicaran 144.53094889 cuotas a su
cuenta.

Si el participante realiza el mismo aporte por
USD$150.00 con fondos en firme después de
la hora limie para de recepcion de aportes de
la8:00 pmen el dia 1,

se realizaré la siguiente operacion:
Valor del aporte/ Valor cuota al cierre del dia 2

$150.0011.04953000
=142.92111707 cuotas adquiridas

El resultado de esta operacion es el nimero de
cuotas que se depositardn en la cuenta
individual de! participante, es decir si compra
después de la hora se le aplicardn
142.92111707 cuotas a su cuenta.

Aportes con fondos en firme

Dentro del horario de recepcién de Aportes

Fuera del horario de recepcion de Aportes

Si el Participante realiza un Aporte de USD§150.00 con
fondos en firme, antes de la hora limite para la recepcion de
Aportes [a cual es las catorce horas en el dia habil 1.

Se realizard la siguiente operacion:
Valor del Aporte/Valor Cuota al cierre del dia habil 1

$150.00/1.03784000
=144.53094889 cuotas adquiridas

El resultado de esta operacion es el numero de cuotas que
se depositaran en la cuenta individual del Participante, es
decr si compra antes de la hora se le aplicaran
144.53094889 cuotas a su cuenta.

Siel Participante realiza el mismo Aporte por USD$150.00
con fondos en firme despugs de la hora limite para de
recepcion de Aportes de las catorce horas en el dia habil
1.

se realizard [a siguiente operacion:
Valor del Aporte/ Valor Cuota al cierre del dia habil 2

$150.00/1.04953000
=142.92111707 cuotas adquiridas

El resultado de esta operacion es el nimero de cuotas
que se depositaran en la cuenta individual del
Participante, es decir si compra después de |a hora se le
aplicaran 142.92111707 cuotas a su cuenta.




Crecer

Retiros

Dentro del horario de recepcion de solicitudes
retiro

Fuera del horario de recepcién de solicitudes
refiro

Si el participante sclicita un retiro de USD$50.00
antes de la 10:00 am del dia de 1y este se paga
eneldia2.

Se realizard la siguiente cperacion:
Valor del retiro/valor cuota al cierre del dia 1

§50.00/1.03784000
=48.17698296 cuotas refiradas

El resultado de esta operacidn es el numero de
cuctas que se van & refirar de la cuenta individual
del partciante, es decir, <i soicita s refiro antes

Si el participarte solicita retiro por USD$50.00
después de la 10:00 am en el dia 1y esta se
page enelda3.

Se realizard la siguiente operacidn:
Valor del aporta/valor cuota al cierre del dia 2

$50.00/1.04953000
=47 64037236 cuntas adquiridas

El resuitado de esta operacién es el nimaro de
cuotas que ss van a retirar de la cuenta
incividual del participante, es dcir si solicita su

Retiros Solicitados

Dentro del horario de recepcion de solicitudes de Retiro

Fuera del horario de recepcion de solicitudes ce Retiro

Si el Participante sclicita un Retiro de USD$£0.00 antes de a
10:00 a.m. del dia nébil 1 y este se paga en el dia habil
siguiente.

Se realizara la siguiente cperacion:

Valor del Retiro/Valor Cuota al cierre del dia habil previo al
dia de pago.

$50.00/1.03784000
=48.1769829€ cuotas reti-adas

El resultado de esta cperacién es el nimerc de Cuotas ce
Participacion que se van a reiirar de la cuenta individual dal
Participante. es degir, si solicita su retiro antes de a hora ce

Siel Participante soliciza Retiro por USD$50.00 después de
|2 10:00 a.m. en el dia habil 1y este se paga en el segundo
dia habil siguiente.

Se realizara la siguiente cperacién:

Valor del Retirc/Valor Cuota al cierre del dia habil previo al
dia del pago.

$50.00/1.04953000
=47.64037236 cuotas retiradas

El resultado de esta operacion es el nimero de Cuotas de
Participacion que se van aretirar ce la cuenta individual del
Participante, es decir si solicita su retiro después de la hora
de corte s le refiraran 47.64037236 cuotas de su cuerta.

de la hora de corte se le reiiraran 48.17696296 refiro después de la hora de corte se le retiraran|
cuctas de su cuenta 4764037236 cuotas de su cuenta

corte se le retiraan 48.17698296 cuctas de su cuerta.

9. Politica de inversion, tratamiento
de excesos y polltlca de
endeudamiento

|. Objetivo del Fondo

El objetivo principal de esta politica de inversién es establecer el marco de referencia para que AFP Crecer
invierta los recursos del Fondo de Ahorro Previsional Voluntario Crecer Balanceado con el objeto de obtener
una rentabilidad, en funcién de su nivel de riesgo, requerimientos de liquidez, diversificacion y limites
definidos en la presente politica de inversion

1. Estructura de la cartera de inversion

La estructura de la cartera de inversion puede dividirse de |a siguiente forma:

a. Valores de renta fija hasta un 70% del total del activo del Fondo.

b. Valores de renta variable entre el 10% y el 30% del activo del Fondo.

c. Caja, depdsitos bancarios y valores liquidos un minimo del 20% del total del activo del Fondo.

1. Objeto del fondo

El objetivo del fondo es gestionar activamente un portafolio con perfil de riesgo moderado para el
cumplimiento de metas de mediano plazo. Para esto, el Fondo tendra exposicion a distintos
instrumentos de renta fija y renta variable, a nivel internacional y local.

II. Objetivo de la Politica de Inversion

El objetivo principal de esta politica de inversion es establecer el marco de referencia para que AFP
Crecer, S.A. invierta los recursos del Fondo de Ahorro Previsional Voluntario Crecer Balanceado con
el objeto de obtener una rentabilidad, en funcién de su nivel de riesgo, requerimientos de liquidez,
diversificacion y limites definidos en la presente politica de inversion.

9. Politica de inversion, tratamiento
de excesos y politica de
endeudamiento

2) Direccion de Procesos y Riesgos

Son funciones de la Direccion de Procesos y Riesgos, respecto a las inversiones:

+ Disefiar y proponer al Comité de Riesgos y Cumplimiento las metodologias necesarias para la
identificacion, medicion, control, mitigacion, monitoreo y comunicacion de los riesgos asociados a los
activos financieros del Fondo de Ahorro Previsional Corto plazo.

+ Presentar al Comité de Riesgos y Cumplimiento los informes sobre el cumplimiento de esta politica para su
aprobacion.

+ Realizar analisis sobre emisores, intermediarios y gestores de fondos propuestos por el Comité de
Inversiones de Fondos, para ser aprobados por el Comité de Riesgos y Cumplimiento.

Son funciones de la Direccion de Procesos y Riesgos, respecto a las inversiones:

+  Disefiar y proponer al Comité de Riesgos las metodologias necesarias para la identificacion, medicion,
control, mitigacién, monitoreo y comunicacion de los riesgos asociados a los activos financieros del
Fondo de Ahorro Previsional Voluntario.

+  Presentar al Comité de Riesgos los informes sobre el cumplimiento de esta politica para su aprobacion.

+  Realizar andlisis sobre emisores, intermediarios y gestores de fondos, para ser aprobados por el Comité
de Riesgos

11.3. Procedimiento para la
modificacion del Prospecto

Cualquier modificacion al presente Prospecto posterior a su fecha de aprobacion, sera autorizado por la Junta
Directiva de la Institucion Administradora. Posteriormente, a solicitud de la Institucion dichas modificaciones
deberan ser aprobadas por el Consejo Directivo de la Superintendencia del Sistema Financiero y modificarse
en el Asiento del Fondo en el Registro Publico Bursatil, segun lo estipulado en el articulo 56 de la Ley de
Fondos de Inversion y al articulo 31 de la NSP-24 “Normas Técnicas para la Autorizacion, Registro y
Funcionamiento de los Fondos de Ahorro Previsional Voluntario.

Las modificaciones a la denominacion del Fondo, las politicas de inversion, las comisiones que perciba la
Administradora, los gastos con cargo al Fondo y otros cambios de igual relevancia seran comunicados al
publico por la Institucion Administradora, por medio de un aviso destacado publicado en el periddico
establecido en el presente Prospecto. Las modificaciones tendran vigencia quince dias después de su
publicacion. Antes de la publicacion, la Administradora debera informar directamente a los Participes por
medios impresos, electronicos 0 magnéticos, segun lo solicitado por el participante y este tendra derecho a
efectuar retiros a su cuenta sin cobro de comisién cuando corresponda.

Cualquier modificacion al presente Prospecto posterior a su fecha de aprobacion, sera autorizado por la Junta
Directiva de la Institucion Administradora. Posteriormente, a solicitud de la Institucion dichas modificaciones
deberan ser aprobadas por el Consejo Directivo de la Superintendencia del Sistema Financiero y modificarse
en el Asiento del Fondo en el Registro Publico Bursatil, segun lo estipulado en el articulo 56 de la Ley de
Fondos de Inversion y al articulo 31 de la NSP-59 “Normas Técnicas para la Autorizacion, Registro y
Funcionamiento de los Fondos de Ahorro Previsional Voluntario”.

Las modificaciones a la denominacién del Fondo, las politicas de inversion, las comisiones que perciba la
Administradora, los gastos con cargo al Fondo y otros cambios de igual relevancia seran comunicados al
publico por la Institucion Administradora, por medio de un aviso destacado publicado en el periédico
establecido en el presente Prospecto.

Las modificaciones tendran vigencia quince dias después de su publicacion. Antes de la publicacion, la
Administradora debera informar directamente a los Participantes por medio fisico o electronico segin lo
solicitado por el Participante y este tendra derecho a efectuar retiros a su cuenta sin cobro de comision cuando
corresponda.

15.2 Clasificacion de riesgos

15.2 Clasificacion de Riesgo

La clasilicacion de riesgo asignada al Fondo de Ahorro Crecer
por ZUMMA RATINGS S A de C V., CLASIFICADORA DE RIESGO, es la siguiente:

Ci Categoria D de Categoria
Actual
Riesgo de Crédito AA+fisv Fondos calificados AA+fi muestran una media-alta

capacidad para preservar el valor del capital_ sin incurrir
en pérdidas por exposicién a riesgo de crédito.

Riesgo de Mercado Rm 2+.sv La calificacién de Rm 2+ Indica una sensibilidad del
portafolio de inversidn ante fluctuaciones en las
condiciones de mercado entre baja y moderada. No
obstante, los fondos clasificados en esta categorfa
tienen mayor exposicidn a variaciones en el mercado
frente a fondos clasificados en categorias mayores.

El fondo cuenta con alla calidad en las herramientas,

Riesgo Administrative Adm 1.sv

y Operacional politicas y procedimientos para la administracion del
fando de inversién.
Pearspectiva Estable -

El informe de clasificacién de riesgo fue emitido el dia 29 del mes de octubre del afio 2019. El mismo
ha sido elaborada en base a informacidn financiera y de Gobiemo Corporativo de la Administradora
y proyecciones realizadas por ella del portafolio de inversiones del Fondo.

La i ion de riesgo se i ite de re lo en el articulo
19 de la NRP-07 “Normas Técnicas sobre Obligaci de las Sociedades Clasificad de Riesgo”.
La Clasificacién vigente se encontrar en la pAgina web de la administradora (Www.crecer.com.sv).

15.2. Clasificacidn de riesgos

La dlasificacion de Riesgo asignads sl Fondo de Ahorro Previsional Voluntsrio Crecer Balanceado por ZUMMA RATINGS
SA de CN, CLASIFICADCRA DE RIESGD, es la siguients:

Riesgo de Credito Fondos calificados 440 muestran una slts
capacidad para mantzner & valor del
capital, sin mcurir =n perdu:las por

Riesgo de Mercado y Liquidez Bm.2.sv

[F]

sensitilidsd del portafolio de inversidn
ante fluctuacionss en las condiciones de
mercado moderada,

Riesgo Administrativo y Operacional A Tosw Es ls mas slta categona de clasificacaon.
El fondo cuenta con una muy aits calidad
e lss  hemamientas, polticas v
procedimientos para a administracion del
fondo de inversion.

Perspectiva Esighle -

El informe de clasificacion de riesgo fue emitido = dia 03 de octubre de 2023. El mismo ha sido elsborsdo en base 3
informacicn financiera y de Gobiema Corporative de |a Administradora y proyecciones reslizsdas por ella del portafalio dz
nuerlslunE del Fonda.

La Clasificacidn de Riesgo s= actualizard aemmalmeme de amerdu con ko P_-.Ehlm en &l articule 19 de la NRP-07
“Mormas Tecnicas sobre Chligaciones de las Socisdadss Clasifi de Riesgo™. ion wigents 52 encuentra en
13 pagina web de I3 administradors Wi crecer com.sw.

16.1. Principales derechos y
obligaciones de los Participantes

La participacion en el Fondo de Ahorro Previsional Voluntario Crecer Balanceado confiere al participante los
siguientes derechos:

* La propiedad una parte alicuota en las ganancias o pérdidas que genere el Fondo. Las ganancias o
pérdidas se veran reflejadas en el valor cuota de las participaciones, las cuales se calcularan de
conformidad con lo establecido en la seccion 10 del presente Prospecto.

Elegir la forma de pago de los aportes, siempre que esté contemplado en el Prospecto. Los aportes se
pueden hacer con periodicidad quincenal, mensual, bimensual, trimestral, semestral o anual o de
manera extraordinaria.

Efectuar retiros hasta por el cien por ciento (100%) del valor neto de sus aportes desde la fecha de ingreso
al Fondo. Si el participante lo desea, en cualquier momento podra reintegrar el valor de sus retiros en forma
parcial o total.

Exigir rendicion de cuentas de acuerdo con el Prospecto y las politicas del Fondo.

Dar por finalizada su vinculacion al plan en cualquier momento avisando minimo con treinta (30) dias de
anticipacion a AFP Crecer, S.A. Al retirarse se le entregara el valor que a esa fecha tenga acreditado a
su nombre en el Fondo, después de comisiones.

Los participantes pueden realizar aportes y retiros a la cuenta individual que posean en el Fondo cuando lo
deseen, siempre que sea de acuerdo con las politicas y procedimientos establecidos para ello y las
condiciones detalladas en los planes de cada Fondo.

Los participantes tienen derecho a conocer la informacion relevante del Fondo Ahorro Previsional Voluntario al
que pertenece, por ejemplo: valor cuota diario, composicion de la cartera del Fondo, riesgos del Fondo de
Ahorro Previsional Voluntario, politicas de inversién, politicas de liquidez, politicas de endeudamiento; que
estan contenidas dentro del Prospecto del Fondo, que sera publicada en la pagina web.

Esta informacién se mantendra actualizada diariamente en la pagina web de AFP Crecer, S.A. y estara a
disposicién de los participantes en todo momento.

La Administradora se encargara de divulgar cualquier hecho o informacion relevante respecto del Fondo y de
si misma, a los participantes cuando aplique. Asi como de hechos o informacion relevante de la que se tenga
certeza respecto de las sociedades, Fondos de Titularizacién, Fondos de Inversién o de cualquier emisor en
cuyos valores mantengan invertidos los recursos del Fondo. Esta informacion se divulgaréa en la pagina web de
AFP Crecer, S.A. y estara a disposicion de los participantes un dia habil después que se conozca o suceda el
hecho relevante o informacion esencial.

Los participantes tendran la obligacion de mantener actualizada su informacién de contacto y de las cuentas
bancarias que designara en su contrato.

Potestad de modificar el monto de sus propios aportes respetando los limites establecidos en el Prospecto.

La participacion en el Fondo de Ahorro Previsional Voluntario Crecer Balanceado confiere al Participante los
siguientes derechos:

+ La propiedad de una parte alicuota en las ganancias o pérdidas que genere el Fondo. Las ganancias o
pérdidas se veran reflejadas en el valor cuota de las participaciones, las cuales se calcularan de
conformidad con lo establecido en la seccién 10 del presente Prospecto.

Potestad de modificar el monto de sus propios aportes respetando los limites establecidos en el Prospecto.
Elegir la forma de pago de los aportes, siempre que esté contemplado en el Prospecto. Los Aportes se
pueden hacer con periodicidad que el Participante estime conveniente.

Efectuar Retiros hasta por el cien por ciento (100%) del valor neto de sus Aportes desde la fecha de ingreso
al Fondo. Si el Participante lo desea, en cualquier momento podra reintegrar el valor de sus Retiros en
forma parcial o total.

Exigir rendicion de cuentas de acuerdo con el Prospecto y las politicas del Fondo.

Dar por finalizada su vinculacion al plan en cualquier momento avisando minimo con treinta (30) dias de
anticipacion a AFP Crecer, S.A.

Cuando un Participante no tenga cuotas de Participacion en el Fondo se entendera que su cuenta se
encuentra inactiva y por lo tanto el contrato suscrito no se encuentra vigente. Entendiéndose lo
anterior que quedan en suspenso los derechos y obligaciones de la Sociedad Administradora y el
participante, pudiendo activarse de nuevo.

Los Participantes pueden realizar Aportes y Retiros a la cuenta individual que posean en el Fondo cuando lo
deseen, siempre que sea de acuerdo con las politicas y procedimientos establecidos para ello y las
condiciones detalladas en los Planes de cada Fondo.

Los Participantes tienen derecho a conocer la informacion relevante del Fondo Ahorro Previsional Voluntario
al que pertenece, por ejemplo: Valor Cuota diario, composicion de la cartera del Fondo, riesgos del Fondo de
Ahorro Previsional Voluntario, politicas de inversion, politicas de liquidez, politicas de endeudamiento; que
estan contenidas dentro del Prospecto del Fondo, que sera publicada en la pagina web.

Esta informacion se mantendra actualizada diariamente en la pagina web de AFP Crecer, S.A. y estara a
disposicion de los Participantes en todo momento.

La Administradora se encargara de divulgar cualquier hecho o informacion relevante respecto del Fondo y de
si misma, a los Participantes cuando aplique. Asi como de hechos o informacién relevante de la que se tenga
certeza respecto de las sociedades, Fondos de Titularizacion, Fondos de Inversién o de cualquier emisor en
cuyos valores mantengan invertidos los recursos del Fondo. Esta informacion se divulgara en la pagina web
de AFP Crecer, S.A. y estara a disposicion de los Participantes un dia habil después que se conozca o suceda
el hecho relevante o informacion esencial.

Los Participantes tendran la obligacién de mantener actualizada su informacién de contacto y de las cuentas
bancarias que designara en su contrato.
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DETALLE DE MODIFICACIONES Y ACTUALIZACIONES EN CONTRATO DE ADHESION DEL “FONDO DE AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO CRECER BALANCEADO”

APAR Tég?\l'l‘?:,ﬁ'.lgo DEL REDACCION ACTUAL EN EL CONTRATO REDACCION FINAL EN CONTRATO
'NMERS% gr':llTE‘\l’_A.'II-'I(E)XTO DEL Dentro del contrato se encuentran palabras sin acentuacion debida. De forma integra se corrige la acentuacion de las palabras pertinentes
Dentro del contrato se relaciona el nombre de la Institucion Administradora de diferentes maneras como: Se armoniza el nombre de la Institucion Administradora a “AFP Crecer, S.A.”
INMERSO EN EL TEXTO DEL Administradora de Fondos de Pensiones Crecer, S.A., AFP Crecer, S.A., Administradora de Fondos de
CONTRATO Pensiones Crecer, Sociedad Anénima, AFP CRECER.
Dentro del contrato se relaciona los nombres de las siguientes Normas: Se adecuan los nombres y los articulados correspondientes a las siguientes leyes y normativas vigentes:
INMERSO EN EL TEXTO DEL + NSP 24 " Normas Técnicas para la Autorizacion, Registro y Funcionamiento de los Fondos de Ahorro + Ley Integral del Sistema de Pensiones (Ley ISP) y
CONTRATO Previsional Voluntario”; y + NSP-59 “Normas Técnicas para la Autorizacion, Registro y Funcionamiento de los Fondos de Ahorro
+ Ley del Sistema de Ahorro para Pensiones (Ley SAP) Previsional Voluntario”
. osotros, Rolando Cisnerps Pineda, de 55 afios de edad, empleado, del domicilio de Antiguo Cuscatlan, Nosotros, ,de__ afosdeedad, , del domicilio de , departamento
PRIMERA PAGINA DEL portador de Documento Unico de Identidad numero: 01513381-8, y con NUmero de Identificacién Tributaria: de , (Profesion u Ocupacion) portador de mi documento Unico de identidad nimero:
CONTRATO, DETALLE DE 1123-140365-102-1, actuando en nombre y representacion, en mi calidad de Apoderado General de , actuando en nombre y representacion, en mi calidad de apoderado ____ de la “ADMINISTRADORA DE
PERSONERIA JURIDICA CON LA Administracion, de la Administradora de Fondos de Pensiones Crecer, Sociedad Anénima, que se puede FONDOS DE PENSIONES CRECER, SOCIEDAD ANONIMA” que se puede abreviar “AFP CRECER,
QUE ACTUA EL APODERADO DE abreviar AFP CRECER, S.A., con Numero de Identificacion Tributaria: cero seiscientos catorce — cero S.A.”, con numero de identificacion tributaria cero seiscientos catorce — cero cuarenta mil trescientos
INF;@GR@%ESE?%%E#IEIPE cuarenta mil trescientos noventa y ocho — ciento dos — seis; personeria que se comprueba con el Testimonio noventa y ocho - ciento dos - seis, calidad que se comprueba por medio del testimonio de escritura matriz
de Escritura Matriz de Poder General de Administracion, otorgado en la ciudad de San Salvador, a las quince de Poder ,otorgado enlaciudadde ___,alas horas del dia ____de del dos
horas del dia diez de marzo del afio dos mil veinte, inscrito en el Registro de Comercio el dia doce de marzo mil veintidos, inscrito en el Registro de Comercio el dia ____ de de dos mil , bajo el nimero
de dos mil veinte, bajo el nimero 30 del Libro 1988 del Registro de Otros Contratos Mercantiles, en el cual _ del Libro del Registro de Otros Contratos Mercantiles, en el cual consta que
consta que Ruth del Castillo de Solérzano en su calidad de Presidente Ejecutiva y Representante Legal de en su calidad de y Representante Legal de la sociedad “ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
la sociedad ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES CRECER, SOCIEDAD ANONIMA, y que de PENSIONES CRECER, SOCIEDAD ANONIMA” que puede abreviarse “AFP CRECER, S.A.”, y que aqui
aqui en adelante se podrd hacer referencia como: la “Administradora”, concedi6 Poder General de en adelante se podrd hacer referencia como: la “Administradora”, concedid Poder al
Administracion al compareciente, para que pueda representar a dicha sociedad, estando ampliamente compareciente, para que pueda representar a dicha sociedad, estando ampliamente facultado para otorgar
facultado para otorgar actos como el presente; y por otra parte actos como el presente; y por otra parte, de afios de edad,
de afos de edad, , de (Profesion u  Oficio), de nacionalidad del domicilio de
nacionalidad , del domicilio de portador de Documento portador de su documento Unico de identidad (o pasaporte/ carnet de residente
Unico de Identidad numero , y Numero de Identificacion Tributaria: si aplica) nimero y con nimero de identificacion tributaria (llenar campo
en adelante denominado “el Participante”, y quien en conjunto con la solo si son extranjeros) ; en adelante denominado el “Participante”, y quien
Administradora podran denominarse “Las Partes”. Celebramos el presente CONTRATO DE ADHESION AL en conjunto con la Administradora podran denominarse “Las Partes”. Celebramos el presente CONTRATO
PLAN INDIVIDUAL DINAMICO DEL FONDO DE AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO CRECER DE ADHESION AL PLAN INDIVIDUAL DINAMICO DEL FONDO DE AHORRO PREVISIONAL
BALANCEADO, el cual se regira por los siguientes términos, condiciones y estipulaciones: VOLUNTARIO CRECER BALANCEADO, el cual se regira por los siguientes términos, condiciones y
estipulaciones:
2. El presente Contrato se regira por el Capitulo XIIl “De los Fondos de Ahorro Previsional Voluntario” de la 2. El presente Contrato se regira por el Titulo I, Capitulo | “Generalidades Ahorro Previsional Voluntario” de
CONSIDERACIONES GENERALES, Ley del Sistema de Ahorro para Pensiones, por la normativa emitida por el Comité de Normas del Banco la Ley Integral del Sistema de Pensiones, por la normativa emitida por el Comité de Normas del Banco
NUMERAL 2 Central de Reserva de El Salvador, y en especial por los términos, condiciones y estipulaciones que se Central de Reserva de EI Salvador, y en especial por los términos, condiciones y estipulaciones que se
detallan en el presente Contrato y en el Prospecto del Fondo de Ahorro Previsional Voluntario Crecer detallan en el presente Contrato y en el Prospecto del Fondo de Ahorro Previsional Voluntario Crecer
Balanceado administrado por la Institucion Administradora. Los anexos 1, 2'y 3 al presente contrato forman Balanceado, administrado por la Institucion Administradora. Los anexos 1, 1A, 2'y 3 al presente contrato
parte integral de éste, y los anexos 4 y 5 solo cuando apliquen. forman parte integral de éste.
CONSIDERACIONES GENERALES, c) Todos los anexos que forman parte integra del contrato y se denominan a continuacion: c) Todos los anexos que forman parte integral del contrato y se denominan a continuacion:

NUMERAL 3, LITERAL C)

i.  Anexo 1 - Ficha de vinculacion inicial de Ahorro Previsional Voluntario;

ii. Anexo 2 — Gastos y comisiones;

iii. Anexo 3 — Condiciones especiales;

iv. Anexo 4 - Autorizacion de descuento en planilla (cuando aplique); y

v. Anexo 5 - Orden de suscripcion de pago y declaracion del solicitante/tarjetahabiente (cuando
aplique).

i.  Anexo 1-Ficha de Vinculacion Inicial de Ahorro Previsional Voluntario

ii. Anexo 1A- Ficha de Vinculacion Extractada de Ahorro Previsional Voluntario;
iii. Anexo 2 — Gastos y Comisiones;

iv. Anexo 3 - Condiciones Especiales;

CONSIDERACIONES GENERALES,
SE ADICIONA EL NUMERAL 7

no existia este parrafo

Es del completo conocimiento del Participante que el monto inicial aportado y demas aportes que
realice a “el Fondo”, pueden aumentar o disminuir ya que dependera del comportamiento de la
cartera de valores y activos que lo conforman, y por lo tanto, la Administradora no garantiza al
Participante un rendimiento determinado.

CLAUSULA QUINTA,
CARACTERISTICAS ESPECIALES
DEL PLAN, LITERAL A)

a) El'monto minimo de apertura de la cuenta sera de USD$25.00 Délares de los Estados Unidos de América
si se realiza a través de descuento en planilla o por descuento automético, y cualquier otro medio tendra
como aporte minimo USD$250.00 Dolares de los Estados Unidos de América. Durante la vigencia de cada
cuenta, el Participante estara obligado a mantener un saldo minimo de veinticinco délares de los Estados
Unidos de América (US$25.00), de lo contrario se inactivara dicha cuenta. Después de transcurridos
veinticuatro meses en estado inactivo, si el Participante no ha realizado ninglin aporte para alcanzar el saldo
minimo, se procedera a la terminacién del Contrato, y cualquier saldo a favor de éste se depositara en la
cuenta que ha designado para este fin en el Contrato.

a) El monto minimo para apertura de cuenta, asi como para los Aportes futuros es de VEINTICINCO
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (USD$25.00). Aquellas cuentas que tengan un
saldo igual a USD$0.00, seran inactivadas a mas tardar al cierre del mes siguiente a que se presente
dicho saldo. En caso la cuenta se encuentre “inactiva” esta podra ser reactivada, para que se
reactive bastara con que el participante realice un aporte. Esto se aplicara de forma automatica.

CLAUSULA QUINTA,
CARACTERISTICAS ESPECIALES
DEL PLAN, LITERAL B)

b) Los aportes adicionales minimos a la cuenta del Participante seran de USD$25.00 si se realiza a través
de descuento en planilla o por descuento automatico, cualquier otro medio tendra como aporte minimo
USD$250.00, y a partir de ambos montos multiplos de USD$1.00.

b) El registro de los aportes se realizara de la siguiente manera: Lunes a viernes siempre y cuando sean
dias habiles de acuerdo al calendario de cierre bursatil publicado por la Bolsa de Valores de El
Salvador: todos los aportes reportados en firme por las instituciones bancarias hasta las catorce
horas se registraran como realizados en la misma fecha de operacion, y se les asignara el valor
cuota del cierre de ese mismo dia.

Aportes fuera de horario de recepcion y Aportes fuera de dias habiles: Cualquier aporte posterior a
lo descrito en el parrafo anterior, y en dias no habiles o feriados, se tendra por recibido el dia habil
siguiente asignandosele el valor cuota del cierre de dicha fecha.

Los aportes del Participante podran efectuarse por medio de transferencias bancarias, descuento en
planilla, abono en cuenta bancarias a nombre del Fondo y/u otros medios autorizados.

Si el aporte es a través de transferencias bancarias, descuento en planilla y/o abono en cuentas bancarias
a nombre del Fondo; los aportes se haran efectivos cuando los montos se encuentren en firme en las
cuentas bancarias del Fondo.

Si el aporte es a través de abono en cuenta por medio de cheque; los aportes se haran efectivos cuando
los montos se encuentren en firme en las cuentas bancarias del Fondo.

CLAUSULA QUINTA,
CARACTERISTICAS ESPECIALES
DEL PLAN, LITERAL C)

c) El registro de los aportes se realizara de la siguiente manera:

i. Los aportes que se realicen de lunes a viernes de 8:30 a.m. a 8:00 p.m., se registraran el mismo dia con el
valor cuota del cierre de ese dia.

ii. Los aportes que se realicen de lunes a viernes después de las 8:00 p.m., seran tramitados como si se
hubieran recibido el dia habil siguiente, y se le asignara el valor cuota correspondiente al cierre de ese dia.

iii. Los aportes que se realicen fines de semana o dias no habiles se tramitaran como si se hubieran recibido
el dia habil siguiente, y se le asignara el valor cuota correspondiente al cierre de ese dia.

iv. Los aportes del Participante podran efectuarse por medio de transferencias bancarias, descuento en
planilla, abono en cuenta bancarias a nombre del Fondo y/u otros medios autorizados.

v. Si el aporte es a través de transferencias bancarias, descuento en planilla y/o abono en cuenta bancarias
a nombre del Fondo; los aportes se haran efectivos cuando los montos se encuentren en firme en las
cuentas bancarias del Fondo

vi. Si el aporte es a través de abono en cuenta por medio de cheque; los aportes se haran efectivos cuando
los montos se encuentren en firme en las cuentas bancarias del Fondo.

c) Los fondos provenientes de los aportes de los Participantes al Fondo deben permanecer en éste un
minimo de 30 dias calendario, antes que el Participante pueda solicitar retiros de estos. Los fondos que no
hayan cumplido este plazo podran ser retirados con el pago de una comisién por retiro anticipado que se
define en la seccion 6.13.2 del prospecto del fondo y en el Anexo 2 de este contrato.

CLAUSULA QUINTA,
CARACTERISTICAS ESPECIALES
DEL PLAN, LITERAL D)

d) Los fondos provenientes de los aportes de los Participantes al Fondo deben permanecer en éste un
minimo de 30 dias corridos, antes que el Participante pueda solicitar retiros de los mismos. Los fondos que
no hayan cumplido este plazo, podran ser retirados con el pago de una comision por retiro anticipado que se
define en el Anexo 2 de este contrato.

d) El monto minimo de retiro es de USD$25.00 délares de los Estados Unidos de América siempre y
cuando el saldo posterior al retiro le permita cumplir con el monto minimo de retiro, en caso no se
cumpla dicho monto se tratara como retiro total




Crecer

CLAUSULA QUINTA,
CARACTERISTICAS ESPECIALES
DEL PLAN, LITERAL E)

€) El saldo minimo que se debe tener en la cuenta individual es de USD$25.00 Délares de los Estados Unidos
de América.

e) Los retiros que solicite el Participante, se depositaran a una cuenta bancaria, a su nombre,
consignada en el presente contrato, la cual podra modificarse durante la vigencia de este y
mediante los mecanismos que habilite la Administradora.

Los retiros se realizaran de la siguiente manera:

Los retiros que se soliciten de lunes a viernes entre las 8:30 a.m. y 10:00 a.m., se pagaran a mas
tardar el tercer dia habil después de recibida la solicitud, asignandose el valor cuota del cierre del
dia habil previo al que se realiza el pago del retiro.

Los retiros que se soliciten de lunes a viernes después de las 10:00 a.m. o en dias no habiles, seran
tramitados como si se hubieran recibido el dia habil siguiente, se pagaran a mas tardar el tercer dia
habil después de recibida la solicitud y se le asignara el valor cuota del cierre del dia habil previo al
que se realiza el pago del retiro.

Para pagos locales la cuenta debera pertenecer a una institucion financiera miembro de las
redes UNI o Transfer 365. En caso sean transferencias internacionales los costos para
ejecutar la liquidacion de los retiros seran descontados del monto de los mismos.

Los retiros se pagaran en orden cronolégico, conforme al dia y hora de recepcion de las
correspondientes solicitudes, luego del calculo del valor cuota aplicable segun el horario de
recepcion de la solicitud de retiro.

El Participante puede visitar las oficinas de la Administradora para hacer la solicitud de retiro
a su cuenta individual o seguir el procedimiento de solicitud de retiro por correo electronico.
Ademas, podra solicitar el retiro en los medios que establezca la Administradora en su sitio
web.

En caso el Participante haga su solicitud via correo electrénico, debera enviarla firmada desde el
correo que proporciono para girar instrucciones sobre su cuenta individual dentro del fondo, a la
siguiente direccion: retirosAPV@crecer.com.sv . El envio de la solicitud en los términos descritos
exime del envio del formulario firmado en original, bastando Gnicamente con la remision del
documento firmado de manera electronica. Asimismo, la solicitud de retiro debidamente firmada
por el Participante podra llegar del correo del asesor asignado o de cualquier otro canal de servicio
de AFP CRECER, S.A.

Se tendra por recibida la solicitud cuando la Administradora confirme la recepcion de esta, por
tanto, el Participante asume la responsabilidad por las solicitudes de retiro realizadas conforme la
modalidad y los parametros antes descritos, y que la Administradora no se hace responsable por
errores o fallas en el proceso de transmision de datos que sean atribuibles al participante.

CLAUSULA QUINTA,
CARACTERISTICAS ESPECIALES
DEL PLAN, LITERAL F)

f) EI monto minimo de retiro es de USD$25.00 Dolares de los Estados Unidos de América.

f) El monto minimo obligatorio en cuenta luego de la apertura es de $0.00

CLAUSULA QUINTA,
CARACTERISTICAS ESPECIALES
DEL PLAN, LITERAL G)

g) Los retiros que solicite el Participante, se depositaran en la cuenta bancaria que éste designe en el
presente Contrato, misma que podra modificarse durante la vigencia del mismo y mediante los mecanismos
que habilite la Administradora. La cuenta bancaria debera estar a nombre del titular de la cuenta individual
dentro del Fondo. Los retiros se realizaran de la siguiente manera:

i. Los retiros que se soliciten de lunes a viernes entre las 8:30 a.m. y 10:00 a.m., se pagaran a mas tardar el
tercer dia habil después de recibida la solicitud, asignandose el valor cuota del cierre del dia previo al que se
realiza el pago del retiro.

ii. Los retiros que se soliciten de lunes a viernes después de las 10:00 a.m. o en dias no habiles, seran
tramitados como si se hubieran recibido el dia habil siguiente, se pagaran a mas tardar el tercer dia habil
después de recibida la solicitud y se le asignara el valor cuota del cierre del dia previo al que se realiza el pago
del retiro.

iii. Los retiros se pagaran en orden cronolégico, conforme al dia y hora de recepcion de las correspondientes
solicitudes.

iv. El Participante autoriza a la Administradora para que realice los retiros del Fondo cuando éste asi lo
solicite, por medio de la solicitud destinada para este fin, la cual deberd ser enviada al
correoretirosAPV@crecer.com.sv. Dicha solicitud debera estar debidamente firmada por el Participante, y ser
enviada desde el correo electronico proporcionado por éste, para girar instrucciones sobre su cuenta
individual dentro del Fondo. El envio de la solicitud en los términos descritos exime del envio

del formulario firmado en original, bastando Unicamente con la remisién del documento de manera
electronica. Se tendra por recibida la solicitud cuando la Administradora confirme la recepcion. El Participante
asume la responsabilidad por las solicitudes de retiro realizadas conforme la modalidad

y los parametros antes descritos.

Se elimina este literal.

CLAUSULA SEXTA, DERECHOS Y
OBLIGACIONES DEL
PARTICIPANTE E INFORMACION
DISPONIBLE

Derechos:

Suspender y rehabilitar el pago de los aportes.

+  Efectuar retiros hasta por el cien por ciento (100%) del valor neto de sus aportes desde la fecha de
ingreso al plan. Si el Participante lo desea, en cualquier momento podra reintegrar el valor de sus retiros
en forma parcial o total.

+  Exigir rendicion de cuentas, de acuerdo con el Prospecto y las politicas del Fondo.

+  Dar por finalizada su vinculacién al plan en cualquier momento, avisando minimo con treinta (30) dias de
anticipacion a AFP CRECER S.A. Al retirarse se le entregara el valor que a esa fecha tenga acreditado a
su nombre en el Fondo, después de comisiones.

+ El Participante puede realizar aportes y retiros a la cuenta individual que posea en el Fondo cuando lo
desee, siempre que esté de acuerdo con las politicas y procedimientos establecidos para ello, y las
condiciones detalladas en el Contrato del Fondo.

+ ElParticipante podra realizar traslados o retirar los recursos aportados en la cuenta sin que sea cobradas
comisiones cuando se den las causales contempladas en el articulo 48 de las Normas Técnicas para la
Autorizacion, Registro y Funcionamiento de los Fondos de Ahorro Previsional Voluntario (NSP-24), dentro
de los quince dias posteriores a la comunicacion de las modificaciones.

+ El Participante tiene derecho a conocer la informacién relevante del Fondo Ahorro Previsional Voluntario

al que pertenece, por ejemplo: valor cuota diario, composicion de la cartera del Fondo, riesgos del Fondo

de Ahorro Previsional Voluntario, politicas de inversion, politicas de liquidez, politicas de endeudamiento;
las cuales estan contenidas dentro del Prospecto del Fondo, esta informacion se mantendra actualizada
en la pagina web de AFP Crecer, y estara a disposicion de los Participantes en todo momento.

La Administradora se encargara de divulgar a los Participantes cuando aplique, cualquier hecho o informacion
relevante, respecto del Fondo y de si misma. Asi como de hechos o informacion relevante de la que se tenga
certeza respecto de las sociedades, Fondos de Titularizacion, Fondos de Inversion o de cualquier emisor en
cuyos valores mantengan invertidos los recursos del Fondo.

Esta informacion se divulgard en la pagina web de la Administradora, y estard a disposicion de los
Participantes un dia habil después que se conozca, o suceda el hecho relevante o informacién esencial

Derechos:

Suspender y rehabilitar el pago de los aportes.

Efectuar retiros hasta por el cien por ciento (100%) del valor neto de sus aportes desde la fecha de
ingreso al plan. Si el Participante lo desea, en cualquier momento podra reintegrar el valor de sus
retiros en forma parcial o total.

Exigir rendicion de cuentas, de acuerdo con el Prospecto y las politicas del Fondo.

Dar por finalizada su vinculacion al plan en cualquier momento, avisando minimo con treinta (30) dias
de anticipacion a AFP Crecer S.A.

Retirarse del fondo realizando un retiro y/o traslado total, al efectuarlo se le entregara el valor
que a la fecha de efectividad tenga acreditado a su nombre en el Fondo, después de
comisiones, dejando su cuenta a cero(inactiva)

El Participante puede realizar aportes y retiros a la cuenta individual que posea en el Fondo cuando lo
desee, siempre que esté de acuerdo con las politicas y procedimientos establecidos para ello, y las
condiciones detalladas en el Contrato del Fondo.

El Participante podra realizar traslados o retirar los recursos aportados en la cuenta sin que sea
cobradas comisiones cuando se den las causales contempladas en el articulo 48 de las Normas
Técnicas para la Autorizacion, Registro y Funcionamiento de los Fondos de Ahorro Previsional
Voluntario (NSP-59), dentro de los quince dias posteriores a la comunicacion de las modificaciones.
El Participante tiene derecho a conocer la informacion relevante del Fondo Ahorro Previsional
Voluntario al que pertenece, por ejemplo: valor cuota diario, composicion de la cartera del Fondo,
riesgos del Fondo de Ahorro Previsional Voluntario, politicas de inversion, politicas de liquidez,
politicas de endeudamiento; las cuales estan contenidas dentro del Prospecto del Fondo, esta
informacién se mantendra actualizada en la pagina web de AFP Crecer, S.A., y estara a disposicion
de los Participantes en todo momento.

La Administradora se encargara de divulgar a los Participantes cuando aplique, cualquier hecho o
informacion relevante, respecto del Fondo y de si misma. Asi como de hechos o informacion relevante de
la que se tenga certeza respecto de las sociedades, Fondos de Titularizacion, Fondos de Inversion o de
cualquier emisor en cuyos valores mantengan invertidos los recursos del Fondo.

Esta informacion se divulgara en la pagina web de la Administradora, y estara a disposicion de los
Participantes un dia habil después que se conozca, o suceda el hecho relevante o informacion esencial.

SEPTIMA: DE LAS
RESPONSABILIDADES Y
OBLIGACIONES DE LA
ADMINISTRADORA

SEPTIMA: DE LAS RESPONSABILIDADES Y OBLIGACIONES DE LA ADMINISTRADORA: En su calidad
de administradora, AFP Crecer, S.A., tiene las responsabilidades y obligaciones siguientes para con los
Participantes:

a) Administrar las inversiones del Fondo, de acuerdo con las Politicas de Inversion descritas en su
Prospecto;

b) Realizar las gestiones de administracion del Fondo, tales como: cumplir una buena gestion y
administracion del Fondo, llevar los registros contables del Fondo, cumplir con las obligaciones formales
de caracter tributario, evitar situaciones que generen conflictos de interés, cumplir con todas las
disposiciones del Prospecto del Fondo, contratar un auditor externo, velar por la actualizacion de politicas
y mecanismos para la gestion de riesgos, publicar el nivel de exposicién de riesgos del Fondo, cobrar
intereses y/o rendimientos, realizar la valoracion diaria de las inversiones del Fondo, y todas las deméas
que sean necesarias para administrar el Fondo, en funcion de lo que se establece en el Prospecto;

c) LaAdministradora tendra que cumplir con las disposiciones de las Normas Técnicas para la Autorizacion,

SEPTIMA: DE LAS RESPONSABILIDADES Y OBLIGACIONES DE LA ADMINISTRADORA: En su

a)

b)

calidad de administradora, AFP Crecer, S.A., tiene las responsabilidades y obligaciones siguientes
para con los Participantes:

Administrar las inversiones del Fondo, de acuerdo con las Politicas de Inversién descritas en su
Prospecto;

Realizar las gestiones de administracion del Fondo, tales como: cumplir una buena gestion y
administracion del Fondo, llevar los registros contables del Fondo, cumplir con las obligaciones
formales de cardcter tributario, evitar situaciones que generen conflictos de interés, cumplir con todas
las disposiciones del Prospecto del Fondo, contratar un auditor externo, velar por la actualizacién de
politicas y mecanismos para la gestion de riesgos, publicar el nivel de exposicidn de riesgos del Fondo,
cobrar intereses y/o rendimientos, realizar la valoracion diaria de las inversiones del Fondo, y todas las
demas que sean necesarias para administrar el Fondo, en funcién de lo que se establece en el
Prospecto;

La Administradora tendra que cumplir con las disposiciones de las Normas Técnicas para la
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Registro y Funcionamiento de los Fondos de Ahorro Previsional Voluntarios, que hacen referencia a la
comunicacion de modificaciones a los documentos relativos al Fondo y a lo establecido sobre este tema en
el Prospecto del Fondo de Ahorro previsional Voluntario Crecer Balanceado;

d) LaAdministradora tendra un Registro de todos los que tengan calidad de Participante;

) Guardar estricta confidencialidad sobre la informacion a la que tenga acceso en el desarrollo de esta
funcion, especialmente los datos personales de los Participantes;

f) Entregar en forma oportuna y veraz a los clientes y Participantes toda la informacién necesaria para la
promocion, aportes y retiros de las cuentas individuales;

g) Ofrecer a los clientes el Fondo que corresponda a su perfil de riesgo;

h) Cumplir con lo dispuesto en la Ley Contra el Lavado de Dinero y de Activos, el Instructivo de la Unidad de
Investigacion Financiera de la Fiscalia General de la Republica, y deméas normativa relativa a la prevencion
del riesgo de lavado de dinero y de activos;

i) Explicar al potencial Participante las caracteristicas y riesgos de esta forma de inversion, incluyendo la
indicacion que el monto originalmente aportado puede aumentar o disminuir; y

j) Atender quejas o reclamos de los Participantes

Si el Participante desea retirar total o parcialmente las cuotas de participacion del Fondo, éste debera sujetarse
alo que se regula en el Prospecto del Fondo. Segun el detalle siguiente:

Autorizacion, Registro y Funcionamiento de los Fondos de Ahorro Previsional Voluntarios (NSP-59), que

hacen referencia a la comunicacion de modificaciones a los documentos relativos al Fondo y a lo

establecido sobre este tema en el Prospecto del Fondo de Ahorro previsional Voluntario Crecer

Balanceado;

La Administradora tendra un Registro de todos los que tengan calidad de Participante;

Guardar estricta confidencialidad sobre la informacién a la que tenga acceso en el desarrollo de esta

funcion, especialmente los datos personales de los Participantes;

f) Entregar en forma oportuna y veraz a los clientes y Participantes toda la informacion necesaria para la
promocion, aportes y retiros de las cuentas individuales;

g) Ofrecer a los clientes el Fondo que corresponda a su perfil de riesgo;

h) Cumplir con lo dispuesto en la Ley Contra el Lavado de Dinero y de Activos, el Instructivo para la
Prevencion, Deteccion y Control del Lavado de Dinero y de Activos, Financiacion del Terrorismo
y la Financiacion de la Proliferacion de Armas de Destruccion Masiva, Normas Técnicas para la
Gestion de los Riesgos de Lavado de Dinero y de Activos, Financiacion del Terrorismo y la
Financiacion de la Proliferacion de Armas de Destruccion Masiva NRP-36;

i) Explicar al potencial Participante las caracteristicas y riesgos de esta forma de inversion, incluyendo la
indicacién que el monto originalmente aportado puede aumentar o disminuir; y

j) Atender quejas o reclamos de los Participantes.

NOVENA: DE LOS RETIROS Y
TRASLADOS POR MONTOS
SIGNIFICATIVOS

a) En caso de que un Participante solicite uno o varios retiros en un mismo dia que representen hasta un diez
por ciento (10%) del valor del Patrimonio del Fondo, correspondiente al dia anterior en el que se presenté la
solicitud, el plazo para efectuar el pago del retiro o los retiros sera de hasta diez dias habiles desde la fecha de
presentacion de la solicitud. EI mismo procedimiento se utilizara para cuando la sumatoria de todas las
solicitudes de retiros recibidas de uno o varios Participantes, en un mismo dia alcancen montos que
representen un porcentaje igual o superior a un 10% del valor del patrimonio del Fondo, correspondiente al dia
anterior en el que se presentaron las solicitudes, o cuando el valor de las solicitudes de retiro presentadas en
los quince dias anteriores por diferentes Participantes sean iguales o superiores al veinticinco por ciento (25%)
del valor del patrimonio del Fondo. Los retiros se pagaran en orden cronolégico, conforme al dia y hora de
recepcion de las correspondientes solicitudes;

b) De acuerdo con el articulo 59 de la Ley de Fondos de Inversion, en casos extremos justificados, tales como,
calamidad publica, emergencia nacional, grave desequilibrio del mercado, o situaciones que pudieran causar
un grave perjuicio a los Participantes, el Consejo Directivo de la Superintendencia del

Sistema Financiero, de oficio o a solicitud de la Administradora, podra ampliar los plazos de pago de retiros, asi
como suspender temporalmente el aporte a cuentas del fondo o el pago de retiros. En todo caso, cualquier
suspension temporal del pago de retiros o de aportes al fondo, debera darse a conocer al mercado al menos en
el sitio web de la Administradora;

¢)De acuerdo con el articulo 119 de la Ley de Fondos de Inversion, en los casos en que la Superintendencia
tenga conocimiento de actuaciones dolosas o culposas de la Administradora que afecten al Fondo, el Consejo,
mediante resolucién razonada, podra dictar medidas cautelares que resguarden los intereses de los participes,
tales como, nombrar un delegado para que preserve los activos del Fondo, asignandole sus funciones; ordenar
la ejecucion de la garantia; requerir incrementos del monto de la garantia acorde a la situacién observada y
suspender los retiros y aportes del Fondo.

En los casos contemplados en el articulo 48 de las Normas Técnicas para la Autorizacion, Registro y
Funcionamiento de los Fondos de Ahorro Previsional Voluntario (NSP-24), Los Participantes podra realizar
traslados o retirar los recursos aportados en la cuenta sin que sea cobradas comisiones aun cuando se trate de
retiros significativos.

Si el Participante desea retirar o trasladar, total o parcialmente las cuotas de participacién del Fondo, éste
deberé sujetarse a lo que se regula en el Prospecto del Fondo. Segun el detalle siguiente:

a) En caso de que un Participante solicite uno o varios retiros y/o traslados en un mismo dia que
representen hasta un diez por ciento (10%) del valor del Patrimonio del Fondo correspondiente al dia anterior
en el que se presentd la solicitud, el plazo para efectuar el pago de los retiros y traslados sera de hasta diez
dias habiles desde la fecha de presentacion de la solicitud. El mismo procedimiento se utilizara para cuando
la sumatoria de todas las solicitudes de retiros y traslados recibidas de uno o varios Participantes en un
mismo dia alcancen montos que representen un porcentaje igual o superior a un 10% del valor del patrimonio
del Fondo correspondiente al dia anterior en el que se presentaron las solicitudes o cuando el valor de las
solicitudes de retiro presentadas en los quince dias anteriores por diferentes participantes sean iguales o
superiores al veinticinco por ciento (25%) del valor del patrimonio del Fondo. Los retiros y traslados se
pagaran en orden cronoldgico, conforme al dia y hora de recepcion de las correspondientes solicitudes;

b) De acuerdo con el articulo 59 de la Ley de Fondos de Inversién, en casos extremos justificados, tales
como, calamidad publica, emergencia nacional, grave desequilibrio del mercado, o situaciones que pudieran
causar un grave perjuicio a los Participantes, el Consejo Directivo de la Superintendencia del Sistema
Financiero, de oficio o a solicitud de la Administradora, podra ampliar los plazos de pago de retiros, asi como
suspender temporalmente el aporte a cuentas del fondo o el pago de retiros. En todo caso, cualquier
suspension temporal del pago de retiros o de aportes al fondo, debera darse a conocer al mercado al menos
en el sitio web de la Administradora;

c) De acuerdo con el articulo 119 de la Ley de Fondos de Inversion, En los casos en que la Superintendencia
tenga conocimiento de actuaciones dolosas o culposas de la Administradora que afecten al Fondo, el
Consejo, mediante resolucion razonada, podré dictar medidas cautelares que resguarden los intereses de los
participes, tales como, nombrar un delegado para que preserve los activos del Fondo, asignandole sus
funciones; ordenar la ejecucién de la garantia; requerir incrementos del monto de la garantia acorde a la
situacion observada y suspender los retiros y aportes del Fondo.

En los casos contemplados en el articulo 48 de las Normas Técnicas para la Autorizacion, Registro y
Funcionamiento de los Fondos de Ahorro Previsional Voluntario (NSP-59), los Participantes podréa realizar
traslados o retirar los recursos aportados en la cuenta sin que sea cobradas comisiones aun cuando se trate
de retiros significativos.

CLAUSULA DECIMA CUARTA;
REGIMEN FISCAL

Los rendimientos por inversiones de los Fondos de Ahorro Previsional Voluntario, y los aportes que realicen los
Participantes a los Fondos, tendran el tratamiento que sefiala el articulo 22 de la Ley del Sistema de Ahorro para
Pensiones. En caso de que se realicen retiros de recursos de las cuentas voluntarias, antes de cumplir cinco
afios de haberse hecho el aporte respectivo, estos seran considerados rentas gravables del ejercicio en que el
retiro se haga efectivo, y los ingresos, réditos o ganancias provenientes de estos aportes, tendran el tratamiento
al que se refiere la Ley del Impuesto sobre la Renta para rentas provenientes de titulos valores. Debiendo
observarse lo estableciendo en el articulo 149-F de la Ley SAP.

Los rendimientos por inversiones de los Fondos de Ahorro Previsional Voluntario, y los aportes que realicen
los Participantes a los Fondos, tendran el tratamiento que sefiala el articulo 138 de la Ley Integral del
Sistema de Pensiones. En caso de que se realicen retiros de recursos de las cuentas voluntarias, antes de
cumplir cinco afios de haberse hecho el aporte respectivo, estos seran considerados rentas gravables del
ejercicio en que el retiro se haga efectivo, siempre y cuando el afiliado se los haya deducido de la renta
imponible en el ejercicio correspondiente y los ingresos, réditos o ganancias provenientes de estos
aportes, tendran el tratamiento al que se refiere la Ley del Impuesto sobre la Renta para rentas provenientes
de titulos valores.

DECIMA QUINTA: DE LAS CUOTAS
DE PARTICIPACION

Los aportes efectuados por los Participantes en los Fondos Administrados por la Administradora, quedaran
expresados en Cuotas de Participacion, y se distribuiran segun la seleccion realizada por el Participante que se
detalla en el Anexo 1. La Administradora llevara un Registro de todos los que tengan calidad de Participante, y
un registro cronolégico de todos los movimientos que realicen en sus cuentas.

Los aportes efectuados por los Participantes en los Fondos Administrados por la Administradora, quedaran
expresados en Cuotas de Participacion, y se distribuiran segin la seleccion realizada por el Participante que
se detalla en el Anexo 1 “Ficha de Vinculacién Inicial de Ahorro Previsional Voluntario™ y, si corresponde, en
el Anexo 1 A“Ficha de Vinculacion Extractada de Ahorro Previsional Voluntario®. La Administradora llevara un
Registro de todos los que tengan calidad de Participante, y un registro cronoldgico de todos los movimientos
que realicen en sus cuentas.

DECIMA SEXTA: BENEFICIARIOS

Tipo de Numero de
documento documento

Nombre Completo Parentesco

Porcentaje

Seleccionar

Seleocionar

Seleccionar

Seleccionar

Tipa de Nimar de
dscumanio documants

Mamirs Camplata Parentezcs. Fachada

nacimienio

DECIMO OCTAVA: PLAZO DEL
CONTRATO

El presente Contrato se mantendra vigente durante el plazo en que el Participante mantenga la propiedad de
las cuotas de participacion del Fondo. Siempre y cuando el Participante mantenga un saldo por encima del
minimo establecido de veinticinco dolares de los Estados Unidos de América (US$25.00). En caso de que el
participante desee realizar un retiro que hara que el saldo de su cuenta llegue abajo del minimo previamente
relacionado, la Administradora informaré al Participante que este hecho constituye un retiro con cierre de
cuenta, y en caso de que el Participante mantenga su decision, se procedera a la terminacién del Contrato, y se
abonara el saldo total en la cuenta que ha designado para este fin en el presente Contrato.

El presente Contrato se mantendra vigente durante el plazo en que el Participante mantenga la
propiedad de las cuotas de participacion del Fondo.

VIGESIMA: CUENTA PARA

El Participante autoriza a la Administradora para que deposite los retiros que éste solicite, unica y

El Participante autoriza a la Administradora para que deposite los retiros que éste solicite, Unica y

DEPOSITO DE SALDOS exclusivamente en cuentas bancarias locales a nombre del Participante, y que sean de bancos miembros de la exclusivamente en cuentas bancarias locales a nombre del Participante. Para pagos locales la cuenta
red ACH, y a su vez se reserva el derecho de designar otra cuenta a su nombre durante la vigencia del presente debera pertenecer a una institucion financiera miembro de la red UNI, Transfer 365. En caso sean
Contrato, a través de un anexo o adenda al presente Contrato. transferencias internacionales los costos para ejecutar la liquidacion de los retiros seran
descontados del monto de los mismos, y a su vez se reserva el derecho de designar otra cuenta a su
La Cuenta Bancaria designada para depésitos o retiros en este acto sera nombre durante la vigencia del presente Contrato, a través de un anexo o adenda al presente Contrato.
Nombre de cuenta El participante comprende y acepta que AFP Crecer, S.A. registrara una cuenta por Participante, es
Namero de cuenta decir si posee mas de un contrato, se usara una misma cuenta bancaria para todos los planes que el
Tipo de cuenta cliente tenga contratados. Para estos efectos se usara la cuenta mas reciente registrada por el
Banco Participante.
La Cuenta Bancaria designada para depdsitos o retiros en este acto sera:
Nombre de cuenta
MNimero de cuenta
Tipode cuenta
Banco
[] Mantener la cuenta que actualmente se usa para depositar los fondos retirados
c A A VIGESIMA PRIMERA. PREVENCION, DETECCION Y CONTROL DE LAVADO DE DINERO Y DE
VIGESIMA PRIMERA. ‘T’g';%“,gﬁ,\:g"\gmm:ﬁ{f gggg qYug gt:“sTrZ(c)qusc?sE nt?n\:gv?;e[r:iizgg:s(t)iﬁa: all:lgggigi?dcé%'idng?]ﬁ: ACTIVOS, FINANCIACION DEL TERRORISMO Y LA FINANCIACION DE LA PROLIFERACION DE
PREVENCION Y CONTROL DE S . S . ) o B ARMAS DE DESTRUCCION MASIVA: El Participante declara que sus recursos no provienen ni se destinan
LAVADO DE ACTIVOS Y gctmdad |It|0|ta, acg\lﬂdadegdellavadc: deldlnero gzcﬂw?a%e's rtelamonaqtas con Ia financiacidn del terronsmot. El al ejercicio de ninguna actividad ilicita, actividades de lavado de dinero o actividades relacionadas con la
FINANCIACION DEL ? '(.;'parée se obliga a lrgpemtgr!(jard as 'Ir'ni idas ten |?n est ade;/llar c(]juedsuz_ recurs/osflse encuen ':nl financiacion del terrorismo y la financiacion de la proliferacién de armas de destruccion masiva. El
TERRORISMO. relacionados o provengan de actividades liiciias, principaimente el 1avado de dinero y/o financiacion de Participante se obliga a implementar las medidas tendientes a evitar que sus recursos se encuentren

terrorismo. En todo caso, si durante el plazo de vigencia del Contrato el Participante llegare a resultar implicado
en una investigacion por parte de autoridad competente, o condenado por los delitos de lavado de dinero y/o
financiacion del terrorismo, o fuese incluido en cualquiera Listas de Control, tales como las de la Organizacion
de las Naciones Unidas, Oficina de Control de Activos en el Exterior-OFAC u otras listas privadas o publicas,
nacionales o extranjeras relacionadas con el lavado de dinero y/o la financiacion del terrorismo, si la
Administradora, después de realizar un andlisis de riesgo del cliente, determina que existe un riesgo en materia
del cumplimiento de las medidas de prevencion tiene el derecho de terminar de manera unilateral e inmediata
el presente Contrato, sin que por éste hecho esté obligada a indemnizar ningun tipo de perjuicio al Participante

relacionados o provengan de actividades ilicitas, principalmente del lavado de dinero, financiacion del
terrorismo y la financiacion de la proliferacion de armas de destruccidn masiva. En todo caso, si durante el
plazo de vigencia del Contrato el Participante llegare a resultar implicado en una investigacion por parte de
autoridad competente, o condenado por los delitos de lavado de dinero, financiacion del terrorismo y la
financiacion de la proliferacion de armas de destruccion masiva, o fuese incluido en cualquiera de las Listas
de Control, tales como: las de la Lista de la Agencia Central de Inteligencia, la Lista de la Organizacién de las
Naciones Unidas o la Lista de la, Oficina de Control de Activos en el Exterior-OFAC u otras listas privadas o
publicas, nacionales o extranjeras relacionadas con el lavado de dinero, y/o la financiacion del terrorismo y la
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financiacion de la proliferacion de armas de destruccidn masiva, si la Administradora, después de realizar un
andlisis de riesgo del cliente, determina que existe riesgo en materia del cumplimiento de las medidas de
prevencion, deteccion y control de lavado de dinero y de activos, financiacion del terrorismo y la financiacion
de la proliferacion de armas de destruccion masiva, tiene el derecho de terminar de manera unilateral e
inmediata el presente Contrato, sin que por éste hecho esté obligada a indemnizar ningun tipo de perjuicio al
Participante; la Administradora en cuanto a la vinculacién y debida diligencia aplicada al participante
especialmente se obliga a cumplir con lo dispuesto en la Ley Contra el Lavado de Dinero y de Activos, el
Instructivo para la Prevencion, Deteccion y Control del Lavado de Dinero y de Activos, Financiacion del
Terrorismo y la Financiacion de la Proliferacion de Armas de Destruccion Masiva, Normas Técnicas para la
Gestion de los Riesgos de Lavado de Dinero y de Activos, Financiacion del Terrorismo y la Financiacion de la
Proliferacion de Armas de Destruccion Masiva (NRP-36).

- . A ot - - VIGESIMA SEGUNDA. DE LAS NOTIFICACIONES: La Administradora atendera notificaciones en sus
VIGESIMA SEGUNDA. DE LAS NOTIFICACIONES: La Administradora atendera notificaciones en sus oficinas - ) ) . . e
VIGESIMA SEGUNDA. DE LAS ubicadas en Alameda Manuel Enrique Araujo #1100 San Salvlgtlio:,yerl Participe:nte récl:ibir; notificacilt;nesI eln la | oficinas ubicadas en Alameda Manuel Enrique Araujo #1100 San Salvador, y el Participante recibira

NOTIFICACIONES siguiente direccion fisica o direccion electronica | Nofificaciones en la siguiente direccion fisica o direccion electronica . El
Conf participante comprende y acepta que AFP Crecer, S.A. registrard un correo para notificaciones por

orme con todo lo antes expuesto, Ias partes en la calidad en que actian proceden a suscribir el presente, enla | Farticipante, es decir si posee mas de un contrato, se usara un mismo correo para todos los planes que el

ciudad de a las horas, con dias del mes de del afio dos mil cliente tenga contratados. Para estos efectos se usara e‘I correo mas reglente registrado porlell Participante.
veinte I - Conforme con todo lo antes expuesto, las partes en la calidad en que acttian proceden a suscribir el presente,
en la ciudad de alas horas, con dias del mes de del afo
dos mil
(Indicar nombre y estampar firma) (Indicar nombre y estampar firma)
FIRMAS AFP CRECER, SA. EL PARTICIPANTE (Indicar nombre y estampar firma) (Indicar nombre y estampar firma)
(Estampar sello de la sociedad) AFP CRECER, S A EL PARTICIPANTE

(Estampar sello e la sociedad)

(indicar nombre y codigo del Agente Comercializador)
AFP CRECER, SA

DETALLE DE MODIFICACIONES EN ANEXOS DEL CONTRATO DE ADHESION DEL “FONDO DE AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO CRECER BALANCEADO”

APARTADO ) ] )
DENTRO DEL REDACCION ACTUAL DEL ANEXO REDACCION DE CLAUSULA FINAL EN ANEXO
ANEXO
ANEXD 1- FICHA VINCULACION INICIAL DE AHORRO PREVISIONAL
ANEXO 1- FICHA VINCULACION INICIAL DE AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO
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“Ei modele & @5 oA s Apoiane n 3 Supaniendencia el Sistma Firancas an lecha 15 o8 dGeTDR & ), a1 LOMI POMOCIONES BAMMAan Sobne SUS Froducios y e ridos
2010, en cumpimisnta @ s an slaley a yaz s na
. " =
a L *
L —— Comespondencia
En casa de ser negaiiva seeccione o
ugar para ol envia de ;cr-n-spmue-m_um E;:‘;:fdﬁw b:gﬁ“cnmv{:wmmnrbm
rusienda [ ] Lugare e [] Rusidenda] | Luparde Tramp [
. Coupasien | Oficia Desempefia o ha desempefiado algin cango omo 81 NO ~ , 3 Desernpeia o ha desempefiado algin o EIL]
Ane)_(o 1- Flgha . Persona Expuesta Pollcamente? 1 O Oapacitni Ofida Comn Perstna Epuesla F:iiLu:mmaic’ i D I:l
de Vinculacion, Empeate || Amadecas [ | Empieada PR
datos de e 1 e | £ Tiene algin familar que ocupe un cango coma Persora S ND T in il a3 ND
0S de pendente Pensanata Eapmmin Pl " 4 Tien kg tamiliar Ui GELTE: N G O
beneficiarios. R 1 [ Indepencienia s Persona Expuesta Pol oamenie? D |:|

i & marcé sl a cualguiera de las dos pregunias anierores twvor completar
Progietarc

el formudario para Persona Expuesta Follicamenie. Propitarin E marod o @ cuslquiena de e dos pregunias anlefones freor

compkeiar ol formulano pan Perscna Expuesia Polliamenie

5i es ncependenie, ama de casa, esiudiante o menar no estdianie describa achvidad econdmica (| de dénde B & Independienie. ama 08 oasa, estudante o menor no estud ante descrita achvidad econdmica
[CAENEN SUS ApOrEs) [dhir el pronen Sus apores]

Estuidame j Renisa | Esiudaniz Hmﬂn

- o ; NIT del empleador
Nomiee o raztn sodal empleados Mombne o razon sodal emoksador NIT i ermigadion

'Zl';)' Tiemgo de labomr &n la empesa
Cange! Thempo de labonar &n b empresa

Mombie y dreccion del trabap o neQeoo
Mot y dinencitin el trabakd O negooic

Muricipi Departammenin | Tekédono Cablar
Muricipio Deparfamenio Tahtlono Cefular

EstadoCait L Lbre —] Salimn '] Casado [ Viuda D Edncnt  UnidnLire D WD Casada D s D
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Anexo 1- Ficha
de Vinculacion,
periodicidad del
aporte-forma de
aporte

paralos cuales estd shomanda, eligiends Uno o vanos de bos sigulentas ipes
de objetives: (1. Vivienda, 2. Cammo, 3. Viaje, 4. Pensidn, 5. Estudio, 6. Inversién, 7. Aharro, B. Otros). para su facil
Identficacian podré personalizar con &l nombre que usted elija. Lusgo puede indicames que valor requisre pars
cumplir cada ohjetiva de ahomo y &n que afo desea cumplr su meta

Para comenzar debe definr los objeti

b : Wi requer

{El que usted prefiera) cumplimiento del

Asignas

Para garantizar que sus aportes se distribuyen dentro de sus objetivos como usted desea, debe indicamos
para cada tipo de aporte, cémo guiers gue sea la distribuckin en cada uno de los cbietivos de
ahormo creados con &l ndmero del tipo de objetivo y &l nomibre: personal

Penodicidad del aporte Forma de apore
aal  []  Bmestal [ | Menmal [ | | Abanodrecto [7] petito automatico []

Semestralj Trimestral —] Unico —] Deduccién por ndémina

‘allor del aporte §

Austorzacion para inscripcidn de cuenta bancania para retiros por consignacion o transferancia
(Cuents registrada deberd estar a nombre del titular del plan)

Entidad Finandera Niimern de Cuanta Tipa de cuents
Comiente _] Ahorro

Para comenzar debe definir los objeiivos para bos cuales estd ahormando, eigiends uno o varos de los
siguienies liposde objelives: (1. Vivienda, 2. Carro, 3. Viaje, 4. Pemsién, 5. Esiudio, 8. Inversion, 7.
Ahorro, B. Oires), para su Taclidentificacidn podrd personalizar con el nombre que usted elja. Luego
puede indicamos que valor requisne para cumplin cada objetivo de ahamms y &n que aho desea sumnglin

Para garantizar que sus apories se disiribayen deniro de sus shjeifvos como usied desea_ dabe
indicarnos para cada lipo de apone, cimo guisre gue saa la distribucidn en cada uno de los
objalives de ahomro creados con &l nimesas del fipo de objelive y el nomibre persona

Periodicidad del aporie Foma de aporie

Anual D Bimestral D Mensua l:l Abond directo l:l Débmal.ﬂu‘llétvﬂ
S-e-nesuaD Trimesira D Unieo l:l Dieduceidn par ﬂl.'ln'lnalj

al § Monto ded aparie recurrente 5

Manto ded aparie

de Cuenta Bancaria

Auiorizacitn para inseripcidn de cuenta bancaria para refiros por consignaciin o
tramsfarenciaCuenta registrada dabesd astar a nombre ded litdlar del plan}

Tipo de cuenta
Conrianie Ahoira D

Enitidad Finandiera MNimeno de Cuenla

Anexo 1- Ficha
de Vinculacion,
Declaracion
Jurada de
Origen de
Fondos

DECLARACION JURADA DE ORIGEN DE FONDOS

o, . en mi calidad de

parladarfa de Documenta Unico de |denfidad nimeso: ¥ con Nimeso de

Ideniifcaciin Tributaria: _ _, en cumglimiento al Instruclive de la Unidad
de Investigacion Finandera de la Fiscalia General de la Replilica, DECLARO BAJD JURAMENTO QUE

I.Los fondos que aportaré en mi cuenta individual de Ahorro Previsional Voluntario proceden de:

ILa actividad econdmica a & gue me dedico es:

Il Mis fuenles de ingresa adiconales son:_

IVEl valor {US 3) aprosimado de aportes mensuales a efectuar s de:

W El nimero agroximado de iransacciones de apories mensuales sard de:

Agimizmo, dedian que los recursos que manefan a lravés de mis aparies o retinos tendran un orgen ¥ un
dasling que de ninguna manera estin ni astardn relaconados con los defitos contemplados an &l articulo
Edela Ley conlra o Lavado de Dinera y Activas, i admilié que erosmos efectien aparies en mi nomibne
que provengan de aclividades ilicilas, ni efecluaré relinos destinados a tales acividades o a favor de
parsanas relacionadas con las mismas.

La infarmacion aqul propercicriada es veridica y auicdzo a AFP CRECER, S.A. a verficar esta infor
macién en cualquier momente, comprameliéndome a entregar cuakjuier documentacion que sustente los
mewimientos de fondos mayores a los agul expresades.

Lugar y Techa

DECLARACION JURADA DE ORIGEN DE FONDOS

en mi calidad de .

Yo.
partadora de Dt Unico de i numen:, .¥ con Ndmero
de Identificacion Tributaria; . en plimi al Instructivo de ks Unidad de

Investigacidn Financiera de |a Fiscalia General dz |a Replblica, DECLARD BAJO JURAMENTO QUE: I

Los fondos que aportaré en mi cuenta individual de Ahorro Pravisional Voluntaric proceden de:

1. La acfividad econdmica a la que me dedico es:

1. Mis fuentes de ingreso adicionales son:

. El walor (U5 §) aproximadae de aportes mensuales a efectuar es de:

sera de:

+_El nimero apraximado de fransacciones de aportes

Asimismo, declaro que los recursos que mansjare a través de mis aportes o retiros fendran un origen y un
desting que de ninguna manera estan ni estardn relscionados con los delitos contemplados en ks Ley
Contra el Lavado de Dinero y de Acfvos, y segin lo dispuesto en el Instrucivo para la Pravencidn,
Deteccion y Control del Lavade de Dinero y de Actives, Financiacion del Termorisme y la Financiacidn de
Ia Proliferacidn de Armas de Destruccidn Masiva, ni admitiré que terceros efectien aportes en mi nombre
que provengan de aclividades ilicitas, ni efactuaré refiros desfinados 3 tales actividades o a favor de

personas relacionadas con las mismas.

Lai idn aqui proporci s veridica y sut AFP CRECER, S.A. averificar ests informacidn
en quier compr is e a enfregar cuskquier documentacidn que sustents los
miovimientos de fondos mayores a los aqul expresados.

Cigery =

Firma:

Anexo 1- Ficha
de Vinculacion,
Formulario para
persona
expuesta
politicamente
(PEP)

FORMULARIO PARA PERSONA EXPUESTA POLITICAMENTE (PEP)

Carga pibiica que dessmpena o ha desempefiado

Nomire del FEP:

Fecta del nombramienta Parenfesco con el PEP

Period de nombramienin

Carga piblic que desempena o ha desempefiado

Namire del FEP.

Fecra del nombramienta Parenfesco con el PEF

Periods de nombramienin

phmienio a rt 24 de las Nomas Téonicas para ba Gesiién de Riesgo de Lavada de Dinero y Finandamienio
al Tesmorisma NRP.08, AFF Crecer S.A ncuye en sUS rmulanns de Wnoulackin, CMpos necesanos par que el
Paritipante puerta declarar su calidad de PEF, 0 5 e5 familar o asooiado de un PEF.

1 Parscipante deber completar este ormularc, Scuakzar |3 doCUMENtacien propomicnada & imommar de cusiguier
cambic que se prochzca en relacién con dicha condickén

Dedam balp juramenio que |a |Momone: Hombre:

iformacktn  conlnda en este
documento es veraz y releR mi |- -
Shacn a esia fecha, por o que (0 BEREE fas dentiad
estoy totaimerte de acuends con el
frima Fecha: Fecha:

"El madein de esie contrato fue deposiadn & 3 Superiniendancia del Sistama Financiem &n fecha 18 de disiembre de
20MG, & cumplimients a ios articulos 22 de | Ley de Profeceidn al Consumidor y 32 ds su Reglamentn.”

A EXPUESTA POLITICAMENTE (PEF)

3 palwin o piver

Cargn pdbion que tesevoefia 0 ha desamoefads

Mombire del PEP:

IRt hia dhd nomitramienia Fanenisos oon @ PEP

Pariods de rombramienin

Cargo pibl oo e desempenian fa des anpafiad:

Fexha del nomband enio Farendesco oon el PEP

Feriodo de nombmmient

e @l 0 esiabieon on o Al 98 delaLey Conirae Lo ce Dineno y de Aclos, Yo o sl
T S AT LA | INACHTINGRS % POFCACICI & of PRESane Al o o &5 Ve i Asona &nimi
condclfn deFemma Evosesta ol mments oo oosod ach comencil deunFER, i me coopmmeing
sl ni siror | infomiad on reguenda PO lae Policas Iniemas de Crecer

Moire: Wambre:
Do Ideniidad: Do, kdentidad:
Facha: Facha
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AMEXO 14 - FICHA VINCULACION EXTRACTADA DE AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO
(Lisnar irizamants cands spligue)

Comelaiive del contrato.
Feoha, I
Fora; P,
NC:,
USD eXCIUSvD Crecer
Daios Perss =
pun [ &7 ¢M_|Pasapore] ] W“" m’:&.}“mm
ANEXO1A- _
Ficha de Depin. donoe se radich ka sollstud Muricinio donde 52 @ |3 solciud
vinculacion
extractada de Primer Mombnz Segundo Nombre
ahorro
previsional Primer Apelion Sagundo Apailido Apelion e 35303
voluntario
Este anexo no exitia anteriormente dentro del anexo 1 del contrato Para comenzar debe deinir los obyivos parm s culles est ahomanda, Sigindo uno o varns de los
sguientes tiposte odjetivos: (1. Wivienda, 2 Camo, 3. Wiaje, 4. Pensitn, 5. Estudo, 6. Inversaon, 7.
AN, & OHTDS), ara sU facligentiicacion podra personallZar on &l NomoreE que USted ella. Lusg
pusde INACIMOE qUe VAo FequUisre Dar cumplir cada objetiva de ahomo y en que afa dessa cumplr
S meta.
Dials Pian de Ao Previsional Voluntaro
po ide HOMBre o k0 FEQUEND Para reda SEEMaa Mes! 3
ohietivo (Bl que:
sied
Asignar pomentzje fel aporie por objeln
Para garantzar que sUS aportes 52 dsimbyen dentno fe 5US abietivos como usied desea, debe
Indicamcs pars cada tipo de aporis, cimo guisrs gue 553 |3 disiibucion en cada uno de los
qu& 3hoimo CrEadns con & 'Imml!ﬂﬂmﬁﬂﬂfmfﬂ namibre personal
Penodicidad del aparte Forma ge aporte
an [ | emestai| | mensa [ ] |Aronoareco Debtto autometco
Samesiral |:| Trimesiral D Unico D Dieduccion por noming
Moo ded aports Inkctal § Juiceios gl apans fecumens §
ANEXO1A-
Ficha de
vinculacion i . - Infarmacicn ape + mismacionales
extractada de Este anexo no exitia anteriormente dentro del anexo 1 del contrato 12 g Reakzs operacioresen 13 ;Poses cuentas en el exteor? | 14. Tipo de operaci
ahorro maneda eatrarjeca? [IMoneds extranjera
previsional s 0 SO v [ Impertaciones
voluntario D espertaciones
15, DO 1ipo 08 OpSrBtinngs &n Mmoneda exyans Dirversiones
OOrsestames en moneda exiranjera
Ootras
Declaro que como consumidor financiens conozco el Prospecto ded Fondo de Ahorro Previsional Voluntario
seleccionado y que rechi ka informacidn suficients y la asesorna requenida por parte de AFP Crecer y que,
en consesuencia, entiends y sceplo o3 efecios legales, asi come |03 palenciales riesgos, beneficios y
demas consecuencias derivadas de mi decision
Finma Autorizada Crecer
Manifieslo gue o8 dalos regisyatos
e este documenla son iquales a los
suminitrados
cereza del conocimiento del ciente
Finma del A
ArpCrecer
DECLARACION JURADA DE ORIGEN DE FONDOS
Yo, en mi calidad ide
portadon'a de Documento Unico de identidad ndmen; - ¥ con Ndmem
ANEXO1A- 2 ientmcacion Tributana: &n cumpiimiantn 3 Insucive g2 13 Unidad oe
Fich
vin(‘:;ul?agizn . ) Investigadion Finandera oe i3 Fiscalla General o i3 Republica, DECLARD BAJD JURAMENTD QUE:
extractada de Este anexo no exitia anteriormente dentro del anexo 1 del contrato L Lok oreos e aperin e e L WA 2 Al FYEvilorcd Vo procesen gz
ahorro
previsional
voluntario 11.L3 3ctvictad ECONAMICa 313 qUE M BeaioD 26

. Mis fuentes de ingreso adcionales son;

e Elvalor (US §) 3preomado oe apores mensuales 3 efecuar es de:

. ] nimern aprximano de iransacciones o8 apories MensUSes serm de:

Agimismo, declan que los recursos gue 5 de mis aportes. AN LN angen y un
desing que £ RiNGUNa Manera estan Nl estaran relaconadtos con los delios contampiados en la Ley
Conira & Lavado de Diner y de Aclivos, y segan lo dispuesio en & Insiructivo para i3 Prevencidn,
Deteccion y Control del Lavado de Dinam y de Aciivos, Fnanciacion oal Temonsmo i 13 Financiacien da2
|z Profferacion de Anmas ge Destruccion Masiva, nl amitiee gue tencerme efectlen aporas en mi nomore
0e actvidades Niciias, nl efeciuang relins 0esinados a t@es achvidades o 3 tawr de

mismas.

que
PerEonas relacionadas con 135

L3 Informacion aqul propondionada es veridcay aunonzo 3 AFF CRECER, 5.4 averiicar esta Informacion
en endome 3 enfregar cuslguier documenackn Que ststere s

CLEURT moments, compmiet
mavimienios de fondos mayores a los agul exprecados.

Tgar yTecha
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FORMULARIO PARA PERSONA EXPUESTA POLITICAMENTE {PEF}
Diains Personales
Mombre: M de docurnenio de identidad
‘Befiaie bajo qué categoria = Faridpanbe s una Fersona Expuesia Poillicamenie (PEF) y complete la iInformacion
comespondiente.
ANEXO 1A -
Ficha de
vinculacion Carpogue desempefla o ha desempefiado:
extractada de Fecha de Nombramientc:
ahorro
previsiona| Hombre compieln del comyuge o compalfienia de vida:
voluntario
Mombres de parientes. Frimes grado de consanguinidad 0 afnidad {padne, madre, suegros, hifos, yemos ¥ nuens),
SEQUNCO Qo de consanguinidsd o afinidsd (shusios, riens, femancs, cufisdos)
Este anexo no exitia anteriormente dentro del anexo 1 del contrato [—— Pr— —— pra—
Eodedades en las que Sene relackin palimonial jes accionisia dell 25% o mis del capital accionario o participackin en
=l pairimaonio)
ES FAMILIAR DE UN PEP. Clmyugs o sompafiamis de vida, parksnts: n primar yio ssgundo gesdo de consanguinided
afmiced
Fecha def nombramiento Faremescocon & PEF
ANEXO 1 A_ Periodo de nombramiento
Ficha de
vinculacion e . LMENTE CON LIN FEF,
extractada de Este anexo no exitia anteriormente dentro del anexo 1 del contrato
ahorro Wombre gl PEP: % pelads
previsional [ p— Fareesca con el FER
voluntario = 2
Periodo de nombramiento
Fireis ol Poasheipinta y il Aggerste Coounreiriomter
En cumpiienio 8 0 sstabiecido on o At 3-8 de 1 Ley Contra & Lavaoo de Dinem y de ACivos, Yo & suscin,
deciam bajo juramenio que Ia informacian & presenie: weraz y
CONGICHoN de Fersom Expuesta Poilicamenie, familar o asociade comertial de un PEP, y me compromeho &
] por |3 podticas iInfemas de Crecer
Nombre: Noembre:
Doc. identoact Doc. Idenbioad:
Fecha: Fecha:
Leclaracion de veracydad y COMpromiso o - = ===
Ean Salvador, e - 3
Seflores
AFPCRECER, 8A
+  Ladireccion elecininica de comeg e uilzada
Unicamesis por mi persona y 5oy & Onico que cuenta con acceso a la misma;
ANFExho LA- »  Que previo 3 |3 genaracion del Conirain e Adnesion 3l Pian Indvidual
vinlt‘::ulaacign el fondo de Ahoimo Presisional Voluntano Crecer yaus
g . respactivos anexDe (de | en adelants “al Confralo”) redbl 13 asesora por 02 AFP Crecer
extractada de Este anexo no exitia anteriormente dentro del anexo 1 del contrato e Fae
ahorro 0N Fespacto 313 contratacion dal Plan de ANDITD WDNtro SSlecoonaie;
previsional
voluntario »  He redbido 3 |3 drecsion de comes slectnics artes Riadonaa s doamentos reackonades 3
Contraa;
+  He warificado I3 IMonmacion conterioo en & Coniraio, y raiiico que 13 misma nefela mis respuestas
y deciaraciones, 135 cu@ics son completas, verkdicas y comectas, y
«  Acepin que la conratacion s maneje de manera wtusl Y que Ios contraios generados en &l pmoesn
50N detrithvos y sufidentes para 13 contratacitn da Plan de Ahomo Pravisional Wiurtana
selecdonada
EN ik o ko Btk 52 Tima |8 prasenieen o gia el mas aulafodosmi
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ANEXO 4 - AUTORIZACION DE DESCUENTO EN PLANILLA

San Sahvace
Sefores
ANEXO 4 -
Autorizacion de
descuento en
planilla

Presamis
Eslimados Sefiones:

Sirvd la presenie par comunicanies que se ha afladoal Pan
de Fondo de Ahome Presisional Violurtario que
adiminista AFF Crecer 5. A. oplando por hacer sus apores 3 s de deducckn por ndmina.

Eliminar anexo 4 del contrato y suprime romano iv de la pagina 2

Por o fanic, sobre L3 base diel arhoule 22 de la Cors@iucin de £ Salvador, oS arfoulos 119 y 136 del Cadigo de
Trabaje yla Sutizarkin eipmsada al pie 0 850 not, amabismenis | sololamos desrontar Sekecons ol
salario devergaca la cantidad de diflanes (U5, | i SN A0S 3 SU e

incivicual dentro el Plan amiba mencionada
La aplicacitin se dard medianie o depdsio del aporie o a cusnta kancarna

o v &l envio de la planila para i3 idendlicacin de los apories realizados por esie mecanksmo

La presenie aulorizacion se ima por Fipicado pan g tada una de las parkes ineresadas pusda consenvar
N gjemplar para SU regist y contmil.

Alenmmenie
AFF Crecer 54

o seqin ko amiba detallada por AFP Crecer, por esie medio aulorzo

a pam que descuenie de mi sakario s apodes en la foma indicada

Nl TOTE e

Mombre: Firma y Mombee del encargado de Empresa que realizand o descusnin
oun: plandia

Lugary Fecha selo

El mdels & e coraln e depasiiadn & s Supenrisndencis & Sizlema Fnancen & facha 12 de Soembe &
M9, en cumplimisnio 3 ke arlicuios 22 de la Ley de Proleccitn al Consumidor i 32 de su Reglamenio.”

ANEXO 5- ANEXO 5 - ORDEN DE SUSCRIPCION DE PAGO Y DECLARACION DE SOLICITAMTE /

Orden de
suscripcion de TARJETA HABIENTE

pagoy Las respuestas y daios gue deben consignarse en este documento han de ser claros, precisos y de la mis

declaracion del rigurosa exaditud considerandase Sempre bajo la exdusiva responsabilidad del solicitants o persona

solicitante adscrita al Fende; anles de firmar este documento, se debe keer lada la informacidn consignada en el misma,
Itarjetahabiente ya gue eska formard parle dal expedients del clianks.

Cidign de clhanle:

Nambre del Fendo: | Namibre del Plan:

Auloriza a AFP Crecer, ssqun comespaonda, para que cangue aubomalicamenls  milarala de crédilo o débils
&l valar de |os apories delallados en |a Ficha de Vinculasdn Inicial de Ahomo Presisional Volunkaria.
DATOS DEL PARTICIPANTE

Llenar los campos & conlinacion:

Primer nombre | Segundo nombne Primer apellido | Sepundo apelido

Fecha de nacimienio: oul NIT
I

i ViR Eliminar anexo 5 del contrato y suprimir romano v de la pagina 2.
Coumen principal Telklona principal: Este anexo ya no sera parte del contrato porque seran formularios de USO INTERNO

Comep abamaliva: Telkfona allernatia:

DATCS DEL MEDID DE PAGD:
Todos los campos deberdn sar completados obligatofamenle y una vez frmada esta onden de suscripcian
de papo deberd ser emiada a AFP Crecer para su cusioda y resguardo.

TARJETA PRINCIPAL (= marca |a opsin olra en esie apariada, no se debe lenar ol apartado de lajeta

secundana)
Marca de larela: Nambre de lajelshabenie (sagpin | Banos emisor:
plistica])
O Visa 0O MastarCard 0O Oira
Tipo de tarfjeta: Wumemn de tareta: Facha de expiracion:
Do O coadie I
Dia Mes Afio
TARJETA ALTERNATIVA isolo valido 5i e Visa o MaslerCard)
Mawca de anela: Nombne de |afelahabiente (segin | Banco emisar:
plislica)
O Visa O MasterCard O Oira
Tipo de tarjeta: Wumen de tarjeta: Fecha de expiracion:
Oloeste O cosne __ T ___
Dia Mes Afic
“El ik b it ctirartss Flode b tnatn @ s S iandanci dul Eistoma Financion an fecha ____ de de 2010, en

cumplminic a ks anicuos 22 da ka Ly & Proleccion al Consumisor y 52 o4 su Ruglamenta "
13

También puede realizar sus consultas a través del Call Center:

Para mas informacion, ponemos a su disposicion el siguiente contacto:
Rosario del Carmen Rodriguez de Rivera Teléfono: (503) 2211-9393

Fax: (503) 2210-2999

Correo electronico: rorodrigue@crecer.com.sv : :
Correo electrénico: atencion@crecer.com.sv




